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HOTARARI

ALE PARLAMENTULUI

ROMANIEI

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

HOTARARE
privind modificarea anexei la Hotararea Parlamentului Romaniei nr. 46/2012
pentru aprobarea componentei nominale a Comisiei permanente comune a Camerei Deputatilor
si Senatului privind Statutul deputatilor si al senatorilor, organizarea si functionarea
sedintelor comune ale Camerei Deputatilor si Senatului

In temeiul art. 64 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Parlamentul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Parlamentului Romaniei
nr. 46/2012 pentru aprobarea componentei nominale a Comisiei
permanente comune a Camerei Deputatilor si Senatului privind
Statutul deputatilor si al senatorilor, organizarea si functionarea
sedintelor comune ale Camerei Deputatilor si Senatului,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 880 din

22 decembrie 2012, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica dupa cum urmeaza:

— la punctul 2, domnul deputat Cosmin Necula, apartinand
Grupului parlamentar al PSD, este desemnat in calitatea de
membru Tn locul domnului deputat Anghel Stanciu.

Aceasté hotarare a fost adoptatd de Camera Deputatilor si de Senat in sedinta comuna din 5 februarie 2013, cu
respectarea prevederilor art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALERIU-STEFAN ZGONEA

Bucuresti, 5 februarie 2013.
Nr. 4.

PRESEDINTELE SENATULUI
GEORGE-CRIN LAURENTIU ANTONESCU

HOTARARI

ALE SENATULUI

PARLAMENTUL ROMANIEI
SENATUL

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Senatului nr. 50/2012 privind aprobarea componentei numerice
si nominale a comisiilor permanente ale Senatului

In temeiul prevederilor art. 64 alin. (4) si art. 67 din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale art. 46 din
Regulamentul Senatului, aprobat prin Hotararea Senatului nr. 28/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Hotararea Senatului nr. 50/2012 privind
aprobarea componentei numerice si nominale a comisiilor
permanente ale Senatului, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 870 din 20 decembrie 2012, se modifica
dupa cum urmeaza:

1. La Anexa nr. Il ,Componenta Comisiei pentru buget,
finante, activitate bancara si piata de capital”, domnul senator
Badea Leonardo — Grupul parlamentar al PSD — se include Tn
componenta comisiei, in locul domnului senator Calcan
Valentin-Gigel — Grupul parlamentar al PSD.

2. La Anexa nr. VII ,Componenta Comisiei pentru aparare,
ordine publica si siguranta nationala”:

— domnul senator Tataru Dan — Grupul parlamentar al PSD —
se include in componenta comisiei, in locul domnului senator
Savu Daniel — Grupul parlamentar al PSD;

— domnul senator Obreja Marius-Lucian — Grupul
parlamentar al PNL — se include in componenta comisiei, in

locul domnului senator Tataru Nelu — Grupul parlamentar al
PNL.

3. La Anexa nr. Xl , Componenta Comisiei pentru cultura,
arta si mijloace de informare in masa”, doamna senator
Campeanu Mariana — Grupul parlamentar al PNL — se include
in componenta comisiei, in locul domnului senator Motoc
Octavian — Grupul parlamentar al PNL.

4. La Anexa nr. Xl ,Componenta Comisiei pentru drepturile
omului, culte si minoritati”, domnul senator Tataru Nelu —
Grupul parlamentar al PNL — se include in componenta
comisiei, Tn locul domnului senator Rosca-Stanescu Sorin-
Stefan — Grupul parlamentar al PNL.

5. La Anexa nr. XIV ,Componenta Comisiei pentru privatizare
si administrarea activelor statului”, domnul senator Calcan
Valentin-Gigel — Grupul parlamentar al PSD — se include in
componenta comisiei, Tn locul domnului senator Badea
Leonardo — Grupul parlamentar al PSD.

Aceasta hotérére a fost adoptatad de Senat in sedinta din 4 februarie 2013, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din

Constitutia Roméniei, republicata.

PRESEDINTELE SENATULUI
GEORGE-CRIN LAURENTIU ANTONESCU

Bucuresti, 4 februarie 2013.
Nr. 6.
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DECIZII ALE CURTII

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.002
din 27 noiembrie 2012

CONSTITUTIONALE

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta
Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua
de drumuri nationale din Romania

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecétor
Mircea Stefan Minea — judecator
lon Predescu — judecétor
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecétor

Valentina Barbateanu — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu-Daniel Arcer.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta Guvernului
nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de
trecere pe reteaua de drumuri nationale din Roméania, exceptie
ridicata de Societatea Comerciala ,Ancora” — S.R.L. din Satu
Mare in Dosarul nr. 2.244/218/2011 al Tribunalului Satu Mare —
Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal si care
constituie obiectul Dosarului nr. 795D/2012 al Curtii
Constitutionale.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatéd de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecatd, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate, ca
neintemeiata, Intrucat competenta de aplicare a sanctiunilor
contraventionale in conditiile Ordonantei Guvernului nr. 15/2002
rezultd din natura juridicad a Companiei Nationale de Autostrazi
si Drumuri Nationale din Roménia — S.A., de persoana juridica
romana de interes strategic national Tn domeniul administrarii
drumurilor nationale si autostrazilor.

CURTEA,
avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 9 martie 2012, pronuntata in Dosarul
nr. 2.244/218/2011, Tribunalul Satu Mare — Sectia a ll-a
civila, de contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta
Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare
si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri nationale din
Romania, exceptie ridicata de Societatea Comerciala ,Ancora” —
S.R.L. din Satu Mare intr-o cauza avéand ca obiect solutionarea

plangerii formulate de aceasta impotriva unui proces-verbal de
constatare si sanctionare a contraventiei prevazute de art. 8 din
ordonanta mentionata.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca textele de lege criticate sunt
neconstitutionale, Tintrucat constatarea contraventiilor si
aplicarea de sanctiuni contraventionale nu se numara printre
faptele si actele de comert in vederea carora se infiinteaza
societatile comerciale potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, fiind in contradictie si cu principiul specialitatii de
folosinta a unei persoane juridice. Arata ca printr-o ordonanta
de urgenta nu se poate reglementa in contra sau peste cuprinsul
celor statuate printr-o lege, referindu-se la Legea nr. 31/1990.
Precizeaza ca, intrucat Compania Nationald de Autostrazi si
Drumuri Nationale din Roménia — S.A. este o societate
comerciald pe actiuni, persoana juridica de drept privat, trebuie
sa participe la circuitul civil cu respectarea acelorasi norme pe
care si celelalte societati comerciale trebuie sa le respecte, chiar
daca actionariatul sdu este reprezentat de catre o institutie
publica. Sustine ca se incalca prevederile art. 134 din
Constitutie, in sensul ca textele de lege criticate nu asigura
libertatea comertului, respectiv protectia unei concurente loiale,
autoritatea statala putand participa la circuitul civil doar cu
respectarea normelor impuse tuturor celorlalti participanti, iar nu
prin edictarea in favoarea societatilor comerciale la care este
actionar a unor prerogative sau atributii speciale, preferentiale,
discriminatorii fata de restul participantilor la circuitul civil. Arata
ca, in opinia sa, pentru apararea valorilor sociale si asigurarea
normelor de conduitd exista suficiente institutii publice
specializate, cu atributii in acest sens, cum ar fi politia,
jandarmeria, autoritatea rutiera, nefiind necesar si in acord cu
ordinea constitutionala sa se recurga la entitati comerciale care
au ca menire obtinerea de profit.

Sustine ca textele de lege criticate contravin si prevederilor
constitutionale potrivit carora proprietatea privata este garantata
si ocrotitd in mod egal indiferent de titular, intrucat Compania
Nationald de Autostrazi si Drumuri Nationale din Roméania —
S.A. este indreptatitd sa aplice sanctiuni contraventionale doar
pentru faptul ca titularul dreptului de proprietate asupra actiunilor
sale este o autoritate publica, respectiv statul, prin Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii. Precizeaza ca astfel se
realizeaza o discriminare intre titularii dreptului de proprietate
asupra actiunilor detinute la o societate comerciala. Aceasta,
deoarece statul reglementeaza atributii speciale in favoarea
societatilor comerciale la care detine in proprietate capital social,
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desi entitatea la care statul este actionar ar trebui sa se supuna
acelorasi reguli ca si ceilalti participanti la circuitul civil.

De asemenea, sustine ca se incalca si prevederile art. 45 din
Constitutie, in sensul in care dreptul celorlalte societati
comerciale pe actiuni de a desfasura o activitate economica,
anume constatarea si aplicarea de sanctiuni, este ingradit,
Compania Nationalad de Autostrazi si Drumuri Nationale din
Roménia — S.A. fiind singura care poate aplica sanctiuni
contraventionale, in pofida obiectului sdu de activitate.

Tribunalul Satu Mare — Sectia a ll-a civila, de contencios
administrativ si fiscal apreciaza ca argumentele de fapt si de
drept invocate ih motivarea exceptiei de neconstitutionalitate
sunt de natura a conduce la concluzia existentei unei incalcari
in domeniul contraventional reglementat de Ordonanta
Guvernului nr. 15/2002 a dispozitiilor constitutionale invocate de
autorul exceptiei, intrucéat s-a stabilit competenta de a constata
si de a aplica sanctiuni contraventionale in favoarea unor
persoane imputernicite de catre o societate comerciala a carei
functionare este reglementatd de Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale fara ca acestea sau mandatarul acestora
sa fi fost initial insarcinate/insarcinat sa exercite atributiile unei
functii publice.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul apreciazéd céa sustinerile autorului exceptiei nu
constituie veritabile critici de constitutionalitate, ntrucét
raportarea la dispozitiile din Legea fundamentald enumerate
este doar formala, Tn realitate critica fiind formulata prin
raportare la prevederi din alte reglementari, respectiv din Legea
nr. 31/1990 si din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 84/2003. In aceste conditii, considerd ca exceptia de
neconstitutionalitate este inadmisibila, invocand jurisprudenta
relevanta a Curtii Constitutionale sub acest aspect. Precizeaza,
totusi, ca prevederile criticate sunt in acord cu dispozitiile art. 15
alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventiilor, care constituie dreptul comun in materia
contraventiilor, potrivit carora pot fi agenti constatatori: primarii,
ofiterii si subofiterii din cadrul Ministerului Administratiei si
Internelor, special abilitati, persoanele imputernicite in acest
scop de ministri si de alti conducatori ai autoritatilor
administratiei publice centrale, de prefecti, presedinti ai
consiliilor judetene, primari, de primarul general al municipiului
Bucuresti, precum si de alte persoane prevazute in legi speciale.
De asemenea, mentioneazd Decizia Curtii Constitutionale
nr. 101 din 9 februarie 2012, prin care instanta de contencios
constitutional a respins exceptia de neconstitutionalitate, ca
neintemeiata.

Avocatul Poporului considera ca textele de lege criticate
sunt constitutionale, precizand ca este dreptul legiuitorului de a
stabili agentii constatatori in vederea constatarii si aplicarii unor
sanctiuni, fard ca prin aceasta sa se incalce prevederile
constitutionale indicate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,
examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului si al Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
prevederile art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta Guvernului
nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de
trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 82 din 1 februarie
2002, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 424/2002, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 468 din 1 iulie 2002, astfel cum au fost modificate si
completate prin art. | pct. 9 din Ordonanta Guvernului
nr. 51/2004 pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 15/2002 privind introducerea tarifului de utilizare
a retelei de drumuri nationale din Roméania, publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 680 din 28 iulie 2004.
Textul de lege criticat are urmatorul cuprins:

— Art. 9 alin. (1) lit. a) si b): (1) Constatarea contraventiilor
si aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 8 se fac de catre:

a) personalul imputernicit din cadrul Companiei Nationale de
Autostrazi si Drumuri Nationale din Roménia — S.A.;

b) personalul imputernicit de Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii, in numele Companiei Nationale de Autostrazi si
Drumuri Nationale din Romé&nia — S.A.”

In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate, textele
de lege criticate contravin urmatoarelor dispozitii din Legea
fundamentala: art. 16 care consacra principiul egalitatii, art. 44
alin. (2) teza Intai potrivit caruia proprietatea privata este
garantata si ocrotitd in mod egal de lege, indiferent de titular,
art. 45 privind libertatea economica, art. 73 care enumera
categoriile de legi si art. 135 alin. (1) care prevede ca economia
Roméniei este economie de piata, bazata pe libera initiativa si
concurentd. Curtea observa ca, in cuprinsul motivarii scrise a
exceptiei, autorul acesteia mentioneaza textele constitutionale in
numerotarea anterioara revizuirii si republicarii din 2003 a
Constitutiei Romaniei.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea observa
ca s-a mai pronuntat asupra prevederilor art. 9 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta Guvernului nr. 15/2002, retinand, prin Decizia nr. 101
din 9 februarie 2012, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 246 din 11 aprilie 2012, ca, potrivit art. 2 alin. (1)
lit. b) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, sunt
asimilate autoritatilor publice persoanele juridice de drept privat
care, potrivit legii, au obtinut statut de utilitate publica sau sunt
autorizate sa presteze un serviciu public, in regim de putere
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publica. Tn prezent, astfel cum prevede art. 1 alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 84/2003 pentru
infiintarea Companiei Nationale de Autostrézi si Drumuri
Nationale din Roméania — S.A. prin reorganizarea Regiei
Autonome ,Administratia Nationala a Drumurilor din Romania”
(publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 694 din
3 octombrie 2003, aprobata cu modificari si completéari prin
Legea nr. 47/2004, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 257 din 23 martie 2004), Compania Nationala de
Autostrazi si Drumuri Nationale din Roménia — S.A. este
persoand juridicda romana de interes strategic national n
domeniul administrarii drumurilor nationale si autostrazilor. Tn
acest cadru legislativ, competenta de constatare si aplicare a
sanctiunilor contraventionale de catre personalul imputernicit al
Companiei Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale din
Romania — S.A. decurge din chiar natura juridica a acestei
companii.

Argumentele care au condus la respingerea, prin decizia
mentionata, a exceptiei de neconstitutionalitate a prevederilor
art. 9 alin. (1) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 isi
mentin valabilitatea si in cauza de fata.

Curtea mai constata ca legiuitorul i-a acordat Companiei
Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania
competenta ca, prin personalul imputernicit, s constate si sa
sanctioneze contraventiile prevazute de art. 8 din Ordonanta
Guvernului nr. 15/2002, tocmai in considerarea specializarii sale
in domeniu. Este optiunea suverana a legiuitorului, chiar si a
celui delegat, de a reglementa, in temeiul art. 61 sau 115 din
Constitutie, dupa caz, cu privire la persoanele care pot avea
calitatea de agenti constatatori ai faptelor ce constituie, potrivit
legii, contraventii, atata vreme cét prin acest demers se mentine
in limitele si exigentele constitutionale, conditii indeplinite de
textele de lege criticate in cauza de fata. De altfel, prevederile
de lege criticate au fost edictate intr-un cadru legislativ coerent,

in acord cu dispozitiile art. 15 alin. (2) din Ordonanta Guvernului
nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 410 din 25 iulie 2001,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 268 din
22 aprilie 2002, care permit ca agenti constatatori sa fie
desemnati prin legi speciale si alte persoane decat cele
enumerate n textul mentionat.

Totodata, Curtea observa ca autorul prezentei exceptii de
neconstitutionalitate isi raporteaza critica la art. 16 din
Constitutie, sustinand ca, la circuitul civil, Compania Nationala
de Autostrazi si Drumuri Nationale din Roméania — S.A. trebuie
sa participe cu respectarea acelorasi norme pe care si celelalte
societati comerciale trebuie sa le respecte, chiar daca
actionariatul sau este reprezentat de catre o institutie publica.
In acord cu jurisprudenta sa constantd, Curtea retine c&
principiul consacrat de textul constitutional precizat vizeaza
egalitatea cetatenilor in fata legii si a autoritatilor publice, fara
privilegii si fara discriminari, iar nu egalitatea persoanelor juridice
intre ele. De asemenea, Curtea observa ca textele de lege
criticate nu sunt de naturd sa aduca atingere dispozitiilor
constitutionale ale art. 45 privind libertatea economica si art. 135
alin. (1) care prevede ca economia Roméniei este economie de
piatd, bazata pe libera initiativa si concurenta. Tot astfel, nu
poate fi retinuta critica de neconstitutionalitate prin raportare la
prevederile art. 44 alin. (2) teza intai din Constitutie, potrivit
carora proprietatea privata este garantata si ocrotita in mod egal
de lege, indiferent de ftitular, art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din
Ordonanta Guvernului nr. 15/2002 vizand, in ipoteza sa
normativa, modul de constatare si sanctionare a contraventiilor,
fara a se pune in discutie in vreun fel dreptul de proprietate
privata al celorlalte subiecte de drept.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 9 alin. (1) lit. a) si b) din Ordonanta

Guvernului nr. 15/2002 privind aplicarea tarifului de utilizare si a tarifului de trecere pe reteaua de drumuri nationale din Romania,

exceptie ridicata de Societatea Comerciala ,Ancora” — S.R.L. din Satu Mare Tn Dosarul nr. 2.244/218/2011 al Tribunalului Satu

Mare — Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 27 noiembrie 2012.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Valentina Barbateanu
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.066
din 11 decembrie 2012

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 131
din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

Daniela Ramona Maritiu — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu-Daniel Arcer.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 131 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, exceptie ridicata de Marin
Rusu in Dosarul nr. 19.046/212/2012 al Judecatoriei Constanta —
Sectia civila. Exceptia formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1.419D/2012.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatéd de care
procedura de citare este legal indeplinita.

Cauza fiind In stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere, ca neintemeiata, a exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:

Prin Incheierea din 10 octombrie 2012, pronuntat in Dosarul
nr. 19.046/212/2012, Judecatoria Constanta —Sectia civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 131 din Ordonanta
Guvernului nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala,
exceptie ridicatd de Marin Rusu intr-o cauza avand ca obiect
solutionarea unei contestatii la executare.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca dispozitile de lege criticate Tncalca
prevederile constitutionale ale art. 16. Considera ca termenul de
5 ani este neconstitutional, fiind foarte mare fata de cel de 3 ani.

Judecéatoria Constanta — Sectia civila apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul considera ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiata. Colectarea creantelor fiscale reprezinta o situatie
diferitd de recuperarea creantelor de drept comun, protejarea
interesului public justificand stabilirea unui termen de prescriptie
special, de 5 ani. In aceasté situatie creditorul este statul, iar
instituirea unui termen special in aceasta materie are in vedere
ocrotirea unui interes general constand in asigurarea resurselor
financiare ale statului. In continuare face referire la Decizia Curtji
Constitutionale nr. 158/1998.

Avocatul Poporului apreciazd ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiata. In acest sens, face
referire la jurisprudenta in materie a Curtii Constitutionale.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitiile art. 131 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003 privind
Codul de procedura fiscala, republicata Tn Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 513 din 31 iulie 2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu urmatorul continut: ,(7) Dreptul de a
cere executarea silitd a creantelor fiscale se prescrie in termen
de 5 ani de la data de 1 ianuarie a anului urmator celui in care
a luat nastere acest drept.

(2) Termenul de prescriptie prevazut la alin. (1) se aplica si
creantelor provenind din amenzi contraventionale.”

in sustinerea neconstitutionalitatii acestor dispozitii, autorul
exceptiei invoca prevederile constitutionale ale art. 16 referitor
la egalitatea in drepturi.

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca s-a mai pronuntat asupra constitutionalitatii
dispozitiilor de lege criticate prin raportare la aceleasi norme
constitutionale.

Astfel, prin Decizia nr. 978 din 30 septembrie 2008, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 720 din
23 octombrie 2008, si Decizia nr. 1.147 din 16 octombrie 2008,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 778 din
20 noiembrie 2008, Curtea a statuat ca, in cadrul raporturilor
juridice dintre stat, in calitate de creditor, si contribuabil, in
calitate de debitor al obligatiei fiscale, cele doua parti nu se
situeaza pe pozitii de egalitate, intre ele existand o legatura de
subordonare in favoarea statului, pe baza unui regim de drept
public, si, prin urmare, nu poate fi vorba de incalcarea
principiului egalitatii in fata legilor prevazut de art. 16 din
Constitutie. Stabilirea unui termen de prescriptie a dreptului de
a cere executarea silitda a creantelor fiscale, diferit de cel
general, este determinatd de natura speciala a creantelor
fiscale, care reprezinta surse ale bugetului de stat, ceea ce
constituie o justificare suficienta pentru diferenta de tratament
juridic in ceea ce priveste termenul de prescriptie a dreptului de
a cere executarea silita.

Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale
in materie, atat considerentele, cat si solutia acestor decizii isi
mentin valabilitatea si in prezenta cauza.
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Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 131 din Ordonanta Guvernului nr. 92/2003
privind Codul de procedura fiscala, exceptie ridicatd de Marin Rusu in Dosarul nr. 19.046/212/2012 al Judecatoriei Constanta —

Sectia civila.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 11 decembrie 2012.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Daniela Ramona Maritiu

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.080
din 13 decembrie 2012

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151
alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, precum si ale art. 1
lit. a) si art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

Cristina Teodora Pop — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu-Daniel Arcer.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 149 alin. (1), (2) si (4) siart. 151 alin. (2) si (3)
din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, precum si ale art. 1 lit. a) si art. 3 alin. (2) din Legea
nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor,
exceptie ridicata de Sofiea Balaban Grajdan in Dosarul
nr. 11.077/105/2011 al Tribunalului Prahova — Sectia | civila si
care formeaza obiectul Dosarului Curtii Constitutionale
nr. 1.448D/2012.

La apelul nominal rdspunde autoarea exceptiei, prezenta
personal. Se constata lipsa celorlalte parti, fatd de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul autoarei exceptiei de neconstitutionalitate, care pune
concluzii de admitere a acesteia, sustinand ca dispozitiile
art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151 alin. (2) si (3) din Legea
nr. 263/2010 ncalca liberul acces la justitie prin instituirea unei
proceduri administrative prealabile ce nu permite persoanelor

interesate de contestarea deciziilor de pensionare sa se
adreseze direct instantei de judecata, ci le obliga sa formuleze,
in acest sens, cereri adresate unei comisii de contestatii, special
infiintata in acest scop in cadrul Ministerului Apararii Nationale,
dar care nu are dreptul de a se pronunta asupra aspectelor
juridice ale emiterii acestor decizii. Se arata, totodata, ca
recalcularea pensiilor militarilor, potrivit prevederilor Legii
nr. 119/2010, este ilegala, intrucat sistemul pensiilor militare nu
a fost niciodaté contributiv, asa incat aceasta interventie a
statului sa poata fi motivata la fel ca si in cazul celorlalte
categorii de pensii. La dosarul cauzei, autoarea exceptiei a
depus note scrise.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere ca neintemeiata a exceptiei de neconstitutionalitate,
aratand ca procedura administrativa prealabila reglementata
prin Legea nr. 263/2010, in materia contestarii deciziilor de
pensionare, nu incalcé liberul acces la justitie si ca ajustarea
pensiilor, potrivit dispozitiilor Legii nr. 119/2010, Tn conditiile crizei
economice, este 0 masura justificata si proportionala cu scopul
urmarit de legiuitor.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrérile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 25 octombrie 2012, pronuntata in Dosarul
nr. 11.077/105/2011, Tribunalul Prahova — Sectia | civila a
sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 149 alin. (1), (2) si
(4) si art. 151 alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, precum si ale art. 1 lit. a)
si art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010 privind stabilirea
unor masuri in domeniul pensiilor, exceptie ridicata de Sofiea
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Balaban Grajdan intr-o cauza avand ca obiect solutionarea
contestatiei formulate Tmpotriva unei decizii de revizuire a
pensiei, mentinerea deciziei anterioare acesteia si obligarea
paratei la plata dobanzilor legale pentru perioada in care
autoarea exceptiei a incasat pensia revizuita.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autoarea
acesteia sustine, in esenta, ca procedura administrativa,
reglementata prin dispozitiile art. 149 alin. (1), (2) si (4) si
art. 151 alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010, incalca accesul
liber la justitie, neoferind persoanelor interesate dreptul de a se
adresa direct instantelor de judecata pentru a solicita anularea
deciziilor emise de casele de pensii si obligandu-le pe acestea
la parcurgerea unei proceduri administrative ce se deruleaza in
cadrul comisiei de contestatii, infiintata la nivelul Ministerului
Apararii Nationale. Se arata ca solutionarea unor astfel de cereri
excedeaza competentelor comisiei anterior aratate, care sunt
stabilite in mod expres prin art. 6 din anexa nr. 2 la Ordinul
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, al ministrului
apararii nationale, al ministrului administratiei si internelor
si al directorului Serviciului Roman de Informatii
nr. 1.453/M.34/18.769/10.161/2011, si ca hotaréarile acestei
comisii nu pot fi definitive decat cu incalcarea prevederilor art. 20
si 21 din Constitutie si ale art. 6 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale. Referitor la
neconstitutionalitatea art. 1 lit. a) si art. 3 alin. (2) din Legea
nr. 119/2010, autoarea sustine ca anularea pensiei militare de
stat, ce reprezintad un drept de creantd asupra statului, si
inlocuirea acesteia cu o pensie de asigurari sociale bazata pe
principiul contributivitatii duce la anularea definitiva a dreptului
sau la pensie, din moment ce nu a contribuit niciodata la bugetul
asigurarilor sociale, si ca, pe de altd parte, acest mecanism
genereaza o deturnare de fonduri contrara prevederilor art. 139
alin. (3) din Constitutie. Referitor la aceleasi texte criticate, se
mai arata ca Guvernul nu a procedat la o corecta informare a
cetatenilor in privinta efectelor Legii nr. 119/2010, cu
incalcarea dispozitiilor constitutionale ale art. 31 alin. (2).

Tribunalul Prahova — Sectia | civila opineazd ca
dispozitiile criticate sunt constitutionale, aratadnd ca procedura
administrativa reglementata prin prevederile art. 149 alin. (1),
(2) si (4) siart. 151 alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010 nu este
de naturd a ingradi accesul liber la justitie, hotararile comisiilor
de contestatii care functioneaza in cadrul Ministerului Apararii
Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor si Serviciului
Roméan de Informatii fiind supuse controlului instantelor de
judecata, potrivit dispozitiilor art. 151 alin. (2) din aceeasi lege.
Se mai arata ca instituirea procedurii prealabile de contestare a
deciziilor de pensie are ca scop mentinerea unui climat de
ordine indispensabil exercitarii in bune conditii a dreptului
constitutional prevazut la art. 21, oferind partilor posibilitatea de
a se intelege asupra pretentiilor, fara implicarea autoritatii
judecatoresti. Referitor la pretinsa neconstitutionalitate a
prevederilor art. 1 lit. @) si art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010,
se opineaza ca acestea nu incalca dispozitiile constitutionale
invocate de autorul exceptiei, instanta facand trimitere la
deciziile Curtii Constitutionale nr. 871 si nr. 873 din 25 iunie
2010.

Potrivit art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992, incheierea de
sesizare a fost comunicata presedintilor celor doua Camere ale
Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului, pentru a-si

exprima punctele de vedere
neconstitutionalitate.

Guvernul aratd ca exceptia de neconstitutionalitate este
neintemeiatd. Se sustine, In acest sens, ca instituirea unor
proceduri administrative prealabile fara caracter jurisdictional,
cum este cea prevazuta la art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151
alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010, nu este de natura a
contraveni dispozitiilor Legii fundamentale si se face trimitere la
deciziile Curtii Constitutionale nr. 382 din 17 aprilie 2007,
nr. 973 din 6 iulie 2010 si nr. 1.224 din 20 septembrie 2011.
Referitor la pretinsa neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 1
lit. a) si art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010, se arata ca dreptul
la pensie este un drept castigat numai cu privire la prestatiile de
asigurari sociale realizate pana la data intrarii in vigoare a noii
legi, iar suprimarea acestuia pentru viitor nu reprezinta o
expropriere, si ca recalcularea acestor drepturi dupa un nou
algoritm este justificata de criza economica si financiara grava
cu care se confruntd statul si de necesitatea reformarii
sistemului de pensii in vederea eliminarii inechitatilor din cadrul
acestuia. Se face trimitere la deciziile Curtii Constitutionale
nr. 871 si 873 din 25 iunie 2010, nr. 1.237 din 6 octombrie 2010,
nr. 1.612 din 15 decembrie 2010, nr. 1.269 din 27 septembrie
2011 si nr. 706 din 5 iulie 2012.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere
asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

asupra exceptiei de

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului, raportul intocmit de judecatorul-raportor, concluziile
partii prezente si ale procurorului, notele scrise depuse la dosar,
dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei,
precum si Legea nr. 47/1992, retine urméatoarele:

Curtea Constitutionalda a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151 alin. (2) si (3) din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 852 din
20 decembrie 2010, precum si ale art. 1 lit. a) si art. 3 alin. (2)
din Legea nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri ih domeniul
pensiilor, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 441 din 30 iunie 2010, care au urmatorul cuprins:

— Art.149 alin. (1), (2) si (4) din Legea nr. 263/2010:
»(1) Deciziile de pensie emise de casele teritoriale de pensii si
de casele de pensii sectoriale pot fi contestate, in termen de 30
de zile de la comunicare, la Comisia Centrald de Contestatii,
respectiv la comisiile de contestatii care functioneaza in cadrul
Ministerului Apérérii Nationale, Ministerului Administratiei si
Internelor si Serviciului Romén de Informatii.

(2) Procedura de examinare a deciziilor supuse contestarii
reprezinta procedurd administrativa prealabild, obligatorie, fara
caracter jurisdictional.

[-]

(4) Deciziile de pensie necontestate in termenul prevézut la
alin. (1) sunt definitive.”.;
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— Art. 151 alin. (2) si (3) din Legea nr. 263/2010:
»(2) Hotararile prevazute la art. 150 alin. (3) pot fi atacate la
instanta judecétoreasca competenta, in termen de 30 de zile de
la comunicare.

(3) Hotéarérile prevazute la art. 150 alin. (3) care nu au fost
atacate la instantele judecéatoresti in termenul prevéazut la
alin. (2) sunt definitive.”;

— Art. 1 lit. a) din Legea nr. 119/2010: ,Pe data intrarii in
vigoare a prezentei legi, urmatoarele categorii de pensii, stabilite
pe baza legislatiei anterioare, devin pensii in intelesul Legii
nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de
asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) pensiile militare de stat;”;

— Art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010: ,(2) In situatia
pensiilor dintre cele prevazute la alin. (1), care au fost stabilite
in baza legilor speciale, pensia din sistemul public se determina
considerandu-se a fi indeplinite conditiile de acordare prevazute
de Legea nr. 19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Se sustine, In esenta, ca textele criticate contravin
dispozitiilor constitutionale ale art. 20 referitor la tratatele
internationale privind drepturile omului, art. 21 cu privire la
accesul liber la justitie, art. 31 alin. (2) referitor la dreptul la
informatie, art. 44 alin. (1)—(4) si (6) privind dreptul de
proprietate privata, art. 139 alin. (3) referitor la impozite, taxe si
alte contributii si art. 148 cu privire la integrarea in Uniunea
Europeana, precum si prevederilor art. 6 privind dreptul la un
proces echitabil din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale si ale art. 10 referitor la
dreptul la un proces echitabil din Declaratia Universala a
Drepturilor Omului.

Examinadnd exceptia de neconstitutionalitate,
constata urmatoarele:

1. In ceea ce priveste pretinsa neconstitutionalitate a
prevederilor art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151 alin. (2) si (3)
din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
referitor la critica potrivit careia, in cazul neparcurgerii procedurii
prealabile obligatorii ce se desfasoara in cadrul comisiei de
contestatii organizate la nivelul Ministerului Apararii Nationale,
titularul dreptului la pensie ar fi impiedicat a se adresa justitiei,
cu incalcarea art. 21 si, in subsidiar, a art. 44 din Constitutie,
Curtea, prin Decizia nr. 956 din 13 noiembrie 2012, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 838 din 12 decembrie
2012, a retinut c&, reglementand aceasta procedura, legiuitorul
a urmarit degrevarea instantelor de judecata de o mare parte a
cauzelor privind drepturile de asigurari sociale prin interpunerea
comisiilor de contestatii in procedura de solutionare a acestora.
Astfel, pensionarii pot supune deciziile de pensii controlului
comisiei de contestatii fara a mai parcurge procedura, in
principiu de mai lunga durata, din fata instantelor de judecata
si, numai in situatia cand nu sunt multumiti de hotarérile acestei
comisii, pot sa le supuna analizei instantei de judecata. O astfel
de procedura nu poate fi privita ca aducand eo ipso atingere
dreptului de acces liber la justitie, chiar daca are caracter
obligatoriu, atat timp cat, ulterior parcurgerii sale, persoana
interesatéd se poate adresa instantei de judecata. Prevederile
art. 21 din Constitutie nu interzic existenta unei astfel de
proceduri administrative prealabile si nici obligativitatea acesteia
atat timp cat nu are un caracter jurisdictional.

Curtea

De altfel, in acelasi sens s-a pronuntat Curtea Constitutionala
si prin Decizia nr. 121 din 9 februarie 2010, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 149 din 8 martie 2010,
in care a statuat ca instituirea unei proceduri administrative
prealabile, obligatorii, fara caracter jurisdictional nu este contrara
principiului liberului acces la justitie cat timp decizia organului
administrativ poate fi atacata in fata unei instante judecéatoresti.

De asemenea, Curtea Europeana a Drepturilor Omului a
statuat prin Hotaréarea din 23 iunie 1981, pronuntata in Cauza Le
Compte, Van Leuven si De Meyere impotriva Belgiei, paragraful 51,
ori prin Hotararea din 26 aprilie 1995, pronuntata in Cauza
Fischer impotriva Austriei, paragraful 28, ca imperative de
suplete si eficacitate, pe deplin compatibile cu protectia
drepturilor protejate de Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale, pot justifica interventia
prealabilda a unor organe administrative care nu indeplinesc
conditiile cerute de art. 6 paragraful 1 din Conventie. Ceea ce
impun insa dispozitile acestui articol conventional este ca
decizia unei asemenea autoritati sa fie supusa controlului
ulterior exercitat de un organ de plina jurisdictie, adica un
Lribunal” in sensul Conventiei.

Faptul ca, prin neparcurgerea acestei proceduri ori prin
nerespectarea termenelor legale, cel interesat ar putea pierde
dreptul de acces la justitie nu este nici el de natura sa
demonstreze neconstitutionalitatea procedurii administrative
prealabile analizate.

Astfel, asa cum Curtea a statuat In mod constant in
jurisprudenta sa, liberul acces la justitie semnifica faptul ca orice
persoana se poate adresa instantelor judecatoresti pentru
apararea drepturilor, a libertatilor sau a intereselor sale legitime,
iar nu faptul ca acest drept nu poate fi supus niciunei
conditionari.

Mai mult, exercitarea unui drept de catre titularul sau nu
poate avea loc decét cu respectarea cadrului legal stabilit de
legiuitor, care, potrivit art. 126 alin. (2) din Constitutie, are
legitimarea constitutionala de a stabili procedura de judecata.
Aceasta implica si reglementarea unor termene, dupa a caror
expirare valorificarea dreptului nu mai este posibila.

2. Referitor la pretinsa neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 1 lit. @) si art. 3 alin. (2) din Legea nr. 119/2010 privind
stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor, Curtea retine ca,
prin Decizia nr. 810 din 2 octombrie 2012, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 831 din 11 decembrie 2012, a
statuat ca pensiile de serviciu sunt compuse din doua elemente,
indiferent de modul de calcul specific stabilit de prevederile
legilor speciale, si anume: pensia contributiva si un supliment
din partea statului care, prin adunarea cu pensia contributiva,
sa reflecte cuantumul pensiei de serviciu stabilit in legea
speciala. Acordarea acestui supliment, neavidnd ca temei
contributia la sistemul de asigurari sociale, tine de politica
statului in domeniul asigurarilor sociale si nu se subsumeaza
dreptului constitutional la pensie, ca element constitutiv al
acestuia. Prin urmare, dobandirea dreptului la pensie speciala
nu poate fi considerata ca instituind o obligatie ad aeternum a
statului de a acorda acest drept, singurul drept céastigat
reprezentandu-| doar prestatiile deja realizate pana la intrarea in
vigoare a noii reglementari si asupra carora legiuitorul nu ar
putea interveni decéat prin incalcarea dispozitiilor art. 15 alin. (2)
din Constitutie. Conformandu-se dispozitiilor art. 15 alin. (2) din
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Constitutie, textele de lege criticate afecteaza pensiile speciale
doar pe viitor si numai in ceea ce priveste cuantumul acestora.
Celelalte conditii privind acordarea acestora, respectiv stagiul
efectiv de activitate in acea profesie si véarsta eligibila, nu sunt
afectate de noile reglementari. De asemenea, Legea privind
instituirea unor masuri in domeniul pensiilor nu se rasfrange
asupra prestatiilor deja obtinute anterior intrarii sale in vigoare,
care constituie facta praeterita.

Totodata, Curtea a statuat ca partea necontributiva a pensiei
de serviciu, chiar daca poate fi incadrata, potrivit interpretarii pe
care Curtea Europeana a Drepturilor Omului a dat-o art. 1 din
Primul Protocol aditional la Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, in notiunea de
,bun”, ea reprezinta totusi, din aceasta perspectiva, un drept
castigat numai cu privire la prestatiile de asigurari sociale
realizate pana la data intrarii Tn vigoare a noii legi, iar suprimarea
acestora pentru viitor nu are semnificatia exproprierii.

De asemenea, Curtea Constitutionala a constatat ca
eliminarea pensiilor de serviciu reglementata de Legea
nr. 119/2010 nu a reprezentat o sarcina individuala excesiva,
aceasta sarcina fiind suportata de cvasimajoritatea personalului
angajat in domeniul public care beneficia de astfel de pensii in
egala masura. Ajustarea dictata de principiul contributivitatii nu
numai ca elimina un beneficiu suplimentar acordat unor angajati
ai statului, dar i integreaza pe cvasimajoritatea acestora intr-un
sistem unic de pensii publice. Totodata, conform jurisprudentei
Curtii, dreptul la pensie nu este afectat decat atunci cand este
redusa pensia contributiva (a se vedea Decizia nr. 872 si Decizia
nr. 874 din 25 iunie 2010, publicate Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 433 din 28 iunie 2010); or, in cauza de
fatd, nu se pune o atare problema, pensia contributiva nefiind in
niciun fel afectata sau restransa.

Totodata, Curtea a statuat ca cuantumurile viitoare ale
pensiilor aflate in plata nu pot fi subsumate unui drept de
proprietate pe care beneficiarul unei pensii I-ar avea. Cuantumul
pensiei reprezintd un bun numai in masura in care acesta a
devenit exigibil.

Curtea a mai retinut ca dispozitiile constitutionale ale art. 139
alin. (3) privind impozite, taxe si alte contributii nu au incidenta
in cauza de fata.

intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutia, cét si considerentele cuprinse Tn deciziile amintite si
pastreaza valabilitatea si in cauza de fata.

Distinct de cele aratate, Curtea retine ca, faptul ca unele
categorii socio-profesionale nu au contribuit la un sistem de
asigurari sociale de stat, nu inseamna ca legiuitorul nu are
competenta de a reglementa in beneficiul acestora o pensie
care sa reflecte nivelul veniturilor obtinute de-a lungul perioadei
active a angajatului, potrivit criteriilor avute in vedere pentru
cvasitotalitatea cetatenilor. In acest fel, legiuitorul a reusit s&
integreze pensiile militarilor Tn sistemul actual de pensii,
eliminand modul favorizant de calcul al acestora. Asadar, pensia
astfel stabilitd devine una contributiva, legiuitorul eliminand acel
supliment din partea statului, privit ca diferenta dintre pensia
contributiva si cea de serviciu.

De altfel, prin Hotararea din 15 mai 2012 pronuntata in
Cauza Abaluta si alfii impotriva Roméniei, Curtea Europeana a
Drepturilor Omului a statuat ca diminuarea pensiilor militarilor, in
Romania, a reprezentat o modalitate de a integra aceste pensii
in sistemul general prevazut prin Legea nr. 263/2010 si a aratat
ca motivele invocate pentru adoptarea acestei legi nu pot fi
considerate drept nerezonabile sau disproportionate
(paragraful 16). De asemenea, Curtea a retinut ca reforma
sistemului de pensii nu a avut un efect retroactiv si nu a adus
atingere drepturilor la prestatii sociale, dobandite in temeiul
contributiilor la bugetul asigurarilor sociale, achitate in timpul
anilor de serviciu, ci numai unei parti din pensie, care era
sustinuta integral de la bugetul de stat si care reprezenta un
avantaj de care reclamantii beneficiasera multumita naturii
profesiei lor (paragraful 17). Avand in vedere aceste
considerente, Curtea a considerat ca masurile criticate de
reclamanti nu i-au determinat pe acestia sa suporte o sarcina
disproportionata si excesiva, incompatibila cu dreptul de
proprietate, si nu au fost in mod nejustificat discriminati in raport
cu alti pensionari (paragraful 20).

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu majoritate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 149 alin. (1), (2) si (4) si art. 151 alin. (2)
si (3) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, precum si ale art. 1 lit. a) si art. 3 alin. (2) din Legea
nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor, exceptie ridicata de Sofiea Balaban Grajdan in Dosarul

nr. 11.077/105/2011 al Tribunalului Prahova — Sectia | civila.
Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 13 decembrie 2012.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Cristina Teodora Pop
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.089
din 18 decembrie 2012

asupra exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 51 alin. (1) pct. C. lit. c)
din Legea dialogului social nr. 62/2011

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator

loana Marilena Chiorean — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Simona Ricu.

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 51 alin. (1) pct. C. lit. c) din Legea dialogului
social nr. 62/2011, exceptie ridicatd de Sindicatul National
,Solidaritatea” al Metalurgistilor din Roméania din Jilava in
Dosarul nr. 4.835/1.748/2012 al Judecatoriei Cornetu si care
formeaza obiectul Dosarului  Curtii  Constitutionale
nr. 1.378D/2012.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere ca neintemeiata a exceptiei de neconstitutionalitate,
sens in care invoca jurisprudenta Curtii Constitutionale.

CURTEA,
avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 7 septembrie 2012, pronuntat& in Dosarul
nr. 4.835/1.748/2012, Judecatoria Cornetu a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 51 alin. (1) pct. C. lit. c) din Legea dialogului
social nr. 62/2011. Exceptia a fost ridicata de petentul Sindicatul
National ,Solidaritatea” al Metalurgistilor din Roméania din Jilava
in cadrul unui litigiu avand ca obiect constatare
reprezentativitate sindicat.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca dispozitiile de lege criticate contravin art. 9,
15, 40, 41, 43 si 53 din Legea fundamentala.

n acest sens, arata ca dispozitiile de lege criticate permit ca,
la nivelul unitatii, un singur sindicat sa poata indeplini conditiile
de reprezentativitate, numai acesta putdnd participa la
negocierile colective din unitatea respectiva, ceea ce impiedica
exercitarea dreptului salariatilor de a se asocia liber in sindicate.

Totodata, salariatilor care nu vor sa se asocieze in sindicatul
majoritar le este incalcat dreptul la negocieri colective in materie
de muncé. in mod concret, acesti salariati sunt constransi fie s&
adere la sindicatul majoritar, ceea ce contravine art. 40 alin. (1)
din Constitutie, caracterul asocierii nemaifiind liber, fie sa nu se
asocieze, caz in care nu mai beneficiaza de dreptul de negocieri
colective, garantat de art. 41 alin. (5) din Constitutie.

in acest context, se observa c& dispozitiile de lege criticate
contravin si art. 9 din Constitutie, deoarece sindicatele care nu
pot atinge pragul impus de legiuitor nu pot apara drepturile si
promova interesele profesionale, economice si sociale ale
membrilor lor.

De asemenea, dispozitiile criticate contravin si art. 15 alin. (1)
din Constitutie, intrucat, in forma lor actuald, acestea nu
garanteaza pentru salariatii care nu sunt asociati in sindicatul
majoritar drepturile constitutionale indicate mai sus.

in final, autorii exceptiei aduc o propunere de lege ferenda,
potrivit careia se impune stabilirea wunui prag de
reprezentativitate intre 30% si 40% din numarul total al
angajatilor dintr-o unitate.

Judecatoria Cornetu nu si-a exprimat opinia asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ,pentru a nu exista o
antepronuntare asupra fondului cauzei si a nu deveni incidente
prevederile art. 27 pct. 7 din Codul de procedura civila.”

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

Guvernul apreciazd, in esentd, ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiatd, invocénd in acest sens
Decizia Curtii Constitutionale nr. 68/2000.

Avocatul Poporului apreciaza, in esenta, ca dispozitiile
legale criticate sunt constitutionale, deoarece legiuitorul este in
drept sa stabileascéa conditiile obligatorii in care sindicatele Tsi
desfasoara activitatea, inclusiv conditiile de reprezentativitate.
Mai mult, in situatia Tn care actele indeplinite ori masurile luate
au efecte nu numai asupra membrilor acestora, ci si asupra
restului salariatilor din unitate, apare ca fireasca cerinta legala
ca aceste organizatii sa aiba un grad de reprezentativitate. in
acest context, stabilirea unor conditii legale privind
reprezentativitatea constituie o expresie a dispozitiilor
constitutionale referitoare la activitatea si rolul sindicatelor, care
nu afecteaza in niciun fel exercitiul dreptului la libera asociere.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,
examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizatad si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.
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Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitiile art. 51 alin. (1) pct. C. lit. ¢) din Legea dialogului
social nr. 62/2011, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 625 din 31 august 2012, care au urmatorul cuprins:
»Sunt reprezentative la nivel national, de sector de activitate, de
grup de unitati si de unitate organizatiile sindicale care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii: [..] C. la nivel de
unitate: [...] ¢c) numarul de membri ai sindicatului reprezinta cel
putin jumétate plus unu din numdérul angajatilor unitatii.”

Autorul exceptiei sustine ca dispozitiile legale criticate incalca
prevederile constitutionale ale art. 9 privind sindicatele,
patronatele si asociatiile profesionale, art. 15 alin. (1) potrivit
carora ,Cetatenii beneficiazd de drepturile si de libertatile
consacrate prin Constitutie si prin alte legi si au obligatiile
prevazute de acestea”, art. 40 privind dreptul de asociere, art. 41
alin. (5) privind dreptul la negocieri colective, art. 43 privind
dreptul la greva si art. 53 privind restrangerea exercitiului unor
drepturi sau al unor libertati.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
urmatoarele:

Prin Decizia nr. 574 din 4 mai 2011, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 368 din 26 mai 2011, Curtea
s-a pronuntat asupra constitutionalitatii Legii dialogului social —
in cadrul controlului de constitutionalitate a priori, retinédnd ca
art. 40 alin. (1) din Constitutie prevede dreptul cetatenilor de a
se asocia liber in partide politice, in sindicate, in patronate si in
alte forme de asociere. Acest drept fundamental, social-politic,
care nu este insa un drept absolut, se exercita prin participare
la constituirea asociatiilor sau prin aderare la asociatii existente.
insesi prevederile constitutionale stabilesc anumite limite ale
dreptului de asociere, care privesc trei aspecte: a) scopurile si
activitatea; b) membrii; c¢) caracterul asociatiei, rezultdnd din
modul sau de constituire. Legea poate institui anumite conditii
obligatorii privind constituirea si desfasurarea activitatii
asociatiilor.

Prin aceeasi decizie, Curtea a retinut — in ceea ce priveste
critica de neconstitutionalitate privind eliminarea unor masuri ce

asigurau exercitiul liber si neconstrans al libertatii sindicale —
ca solutile legislative anterioare nu sunt de relevanta
constitutionald, cu alte cuvinte ele reprezinta mai degraba
garantii suplimentare de nivel legal in sprijinul activitatii
sindicale, fara ca prin eliminarea lor sa fie pusa in discutie sau
afectata in vreun fel ori altul substanta art. 9 sau 40 din
Constitutie.

Cu privire la impunerea prin lege a unui numar minim de
membri pentru constituirea unui sindicat, Curtea s-a pronuntat
prin Decizia nr. 147 din 25 martie 2004, publicata in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea |, nr. 418 din 11 mai 2004,
constatand ca aceasta prevedere se incadreaza in conditiile pe
care legea le poate impune potrivit prevederilor art. 9 din
Constitutie. Stabilirea numarului minim de membri constituanti
se impune pentru a se asigura organizatiei sindicale constituite
o reprezentativitate minima in vederea desfasurarii activitatilor
specifice de aparare a drepturilor si intereselor membrilor sai.

intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd sa
determine reconsiderarea jurisprudentei Curtii Constitutionale,
atat solutiile, cat si considerentele deciziilor mentionate fisi
pastreaza valabilitatea si in cauza de fata.

Referitor la invocarea art. 43 din Constitutie privind dreptul la
greva, Curtea retine ca aceste dispozitii constitutionale nu au
legatura cu impunerea de catre legiuitor a unor conditii de
reprezentativitate pentru constituirea sindicatelor.

Avand in vedere toate aceste argumente, Curtea constata
ca dispozitiile constitutionale ale art. 53 referitor la restrangerea
exercitiului unor drepturi sau al unor libertati nu au incidenta in
cauza de fata, intrucat nu ne aflam in ipoteza restrangerii
exercitiului unor drepturi sau al unor libertati.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiata, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 51 alin. (1) pct. C. lit. ¢) din Legea dialogului

social nr. 62/2011, exceptie ridicata de Sindicatul National ,Solidaritatea” al Metalurgistilor din Romania din Jilava in Dosarul

nr. 4.835/1.748/2012 al Judecatoriei Cornetu.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 18 decembrie 2012.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
loana Marilena Chiorean
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea si completarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2013—2014, aprobata prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.239/2012

In baza prevederilor art. 19, art. 149 alin. (3), art. 247, art. 248 alin. (4), art. 252, art. 254 alin. (17), art. 262, art. 263,
art. 284 alin. (5) si (6) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. IV si V din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 92/2012 privind luarea unor masuri in domeniul Tnvatamantului si cercetarii, precum si in
ceea ce priveste plata sumelor prevazute in hotaréri judecéatoresti devenite executorii in perioada 1 ianuarie—31 decembrie 2013,

in temeiul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 96/2012 privind stabilirea unor masuri de reorganizare in cadrul
administratiei publice centrale si pentru modificarea unor acte normative,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. |. — Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Tnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2013—
2014, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 6.239/2012, publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 64 si 64 bis din 30 ianuarie 2013, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (1), literele g) si h)se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

»,g) transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin
restrdngere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare
ori prin desfiintarea unor unitati de invatamant;

h) pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant
preuniversitar, la cerere, al personalului didactic titular, pe
criteriul apropierii de domiciliu;”.

2. La articolul 4 alineatul (1), dupa litera h) se introduce
o noua litera, litera h1), cu urmatorul cuprins:

,h1) stabilirea personalului didactic care indeplineste
conditiile legale de pensionare la data de 1 septembrie 2013 si
se mentine Tn activitate ca titular in anul scolar 2013—2014, in
functia didactica, pana la 3 ani peste varsta de pensionare,
raportata la data de 1 septembrie 2013, cu aprobarea anuala a
consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant, precum
si a personalului didactic care a avut calitatea de titular si care
nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013, caruia i se recunoaste calitatea de titular, in
anul scolar 2013—2014;".

3. La articolul 8, alineatele (3) si (4) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

,(3) Prin exceptie, daca norma didactica de predare-invatare-
evaluare a cadrelor didactice titulare si a celor angajate cu
contract individual pe perioada determinata din invatamantul
gimnazial nu se poate constitui conform prevederilor alin. (1) si
(2) si art. 262 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare, aceasta poate fi constituita din 2/3 din
ore de la specializarea sau specializarile de baza si completata
cu 1/3 din ore de la disciplinele stabilite la art. 263 alin. (2) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
prin adaugarea de ore conform prevederilor art. 262 alin. (1)
lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare. In invatamantul gimnazial din mediul rural, norma
didacticad de predare-invatare-evaluare a cadrelor didactice

titulare si a celor angajate cu contract individual pe perioada
determinata se poate constitui din 1/2 din ore de la specialitatea
sau specialitatile de baza si completata cu 1/2 din ore de la
disciplinele stabilite la art. 263 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, ori prin adaugare de ore
conform prevederilor art. 262 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Activitatea si norma didactica pentru personalul didactic
din centre, cabinete scolare si interscolare de asistenta
psihopedagogica, precum si din centre logopedice se constituie
conform Regulamentului privind organizarea si functionarea
centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si
asistenta educationala, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.555/2011.
Profesorii consilieri din cabinetele scolare/interscolare de
asistenta psihopedagogica efectueaza 4 ore de predare in
specialitate sau ore Tn cadrul curriculumului la decizia scolii din
ariile curriculare om si societate, consiliere si orientare, Tn acord
cu planul-cadru, cu respectarea normei saptamanale de 40 de
ore.”

4. La articolul 9 alineatul (2), litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,b) absolventi cu diploma ai liceului pedagogic, ai scolii
postliceale pedagogice sau ai unor scoli echivalente avand
inscrise pe diploma de absolvire una dintre specializarile
educatoare, educator, nvatator, invatatoare, educatoare-
invatator, educator-invatator, invatator-educatoare,
invatator-educator, in concordantad cu Centralizatorul, ori de
absolventi ai colegiului universitar pedagogic cu specializari in
concordantad cu Centralizatorul, incadrati in tnvatamantul
prescolar si primar, care au finalizat cu diploma de licenta si
studii universitare de lunga durata sau ciclul | de studii
universitare de licenta, incadrati in functia didactica de profesor
pentru invatamant prescolar, respectiv de profesor pentru
invatamant primar, conform art. 248 alin. (4) din Legea
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. IV din
Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 92/2012 privind luarea
unor masuri in domeniul invatamantului si cercetarii, precum si
in ceea ce priveste plata sumelor prevazute in hotarari
judecatoresti devenite executorii in perioada 1 ianuarie—
31 decembrie 2013;”.
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5. La articolul 9, dupa alineatul (17) se introduce un nou
alineat, alineatul (18), cu urmatorul cuprins:

,(18) Cadrele didactice din invatamantul preuniversitar, cu
studii universitare de scurtd durata, care au dobandit atestatul
de echivalare a studiilor cu ciclul | de studii universitare de
licentd Tn sesiunea 2012, in conformitate cu prevederile
Metodologiei privind echivalarea pe baza ECTS/SECT a
fnvatamantului universitar de scurta durata, realizat prin colegiul
cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu durata de 3 ani,
cu ciclul | de studii universitare de licenta, pentru cadrele
didactice din invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul
ministrului  educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
nr. 5.553/2011, cu modificarile ulterioare, se salarizeaza
corespunzator noii functii didactice incepand cu 1 septembrie
2013

6. La articolul 19, dupa alineatul (1) se introduc doua noi
alineate, alineatele (1) si (12), cu urmatorul cuprins:

,(11) In situatia in care, ca urmare a restructurarii retelei
scolare, incepand cu data de 1 septembrie 2013, urmeaza sa fie
desfiintate unitati de invataméant cu personalitate juridica, se
procedeaza dupa cum urmeaza:

a) In situatia fuziunii prin absorbtie a unei unitati de
invatamant cu personalitate juridica de catre o altd unitate de
invatamant cu personalitate juridica, incepand cu data de
1 septembrie 2013, daca la data la care se efectueaza
evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate nu
a intrat inca Tn vigoare actul administrativ cu privire la
restructurarea retelei scolare si existd doua persoane juridice
distincte, atunci evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi
specialitate se realizeaza obligatoriu la nivelul fiecarei catedre
din fiecare unitate de invatamant cu personalitate juridica, de
catre aceeasi comisie de evaluare; la nivelul inspectoratului
scolar, pentru fiecare post didactic/catedra, se intocmeste o lista
comuna cu rezultatele evaluarii cadrelor didactice titulare de
aceeasi specialitate din cele doua unitati de invataméant cu
personalitate juridica care urmeaza sa fuzioneze prin absorbtie,
iar cadrele didactice se distribuie, in ordinea descrescatoare a
punctajelor/mediilor, in unitatea cu personalitate juridica
rezultata in urma fuziunii prin absorbtie, fiind propuse pentru
completare de norma didactica sau restrangere de activitate,
incepand cu data de 1 septembrie 2013, daca este cazul,
cadrele didactice titulare prevazute la art. 25 alin. (3), iar daca
reducerea de activitate nu se solutioneaza, cadrele didactice cu
punctajul cel mai mic/media cea mai mica din lista comuna;

b) in situatia divizarii partiale a unei unitati de invatamant cu
personalitate juridica, prin care una sau mai multe structuri sunt
transferate la altda unitate de Tnvatamant cu personalitate
juridica, incepand cu data de 1 septembrie 2013, atunci comisia
de evaluare stabileste existenta reducerilor de activitate in
unitatea de invatamant cu personalitate juridica din care se
scindeaza structura, prin raportare la numarul de posturi
didactice/catedre ce vor exista ulterior datei de 1 septembrie
2013, iar la nivelul unitatii de invatdmant cu personalitate juridica
care absoarbe structura, prin raportare la situatia numarului de
posturi didactice/catedre existente la momentul evaluarii;
cadrele didactice titulare de aceeasi specialitate, aflate in
situatia de reducere de activitate, se distribuie, in ordinea
descrescatoare a punctajelor/mediilor, in unitatea de invatamant
care absoarbe structura;

c) in situatia fuziunii prin contopire a doua unitati de
invatdamant cu personalitate juridica, tncepand cu data de
1 septembrie 2013, daca la data la care se efectueaza

evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate nu
a intrat incad in vigoare actul administrativ cu privire la
restructurarea retelei scolare si existd doua persoane juridice
distincte, toate cadrele didactice titulare de aceeasi specialitate
din ambele unitati de invatamént cu personalitate juridica se
evalueaza de aceeasi comisie de evaluare, conform procedurii
prevazute la lit. a), si se distribuie, in ordinea descrescatoare a
punctajelor/mediilor, in noua unitate de invatamant creatd in
urma fuziunii, fiind propuse pentru completare de norma
didactica sau restrangere de activitate, incepand cu data de
1 septembrie 2013, daca este cazul, cadrele didactice titulare
prevazute la art. 25 alin. (3), iar daca reducerea de activitate nu
se solutioneaza, cadrele didactice cu punctajul cel mai
mic/media cea mai mica din lista comuna;

d) in situatia incetarii functionarii totale a unei unitati de
invatamant cu personalitate juridica, incepand cu data de
1 septembrie 2013, toate cadrele didactice titulare din respectiva
unitate de Tinvatamant cu personalitate juridica intra in
restrangere de activitate.

(12) In situatia divizérii totale a unei unitati cu personalitate
juridica, Tn doua sau mai multe unitati cu personalitate juridica,
incepand cu data de 1 septembrie 2013, daca la data la care se
efectueazd evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi
specialitate nu a intrat inca in vigoare actul administrativ cu
privire la restructurarea retelei scolare si exista o singura unitate
de invatamant cu personalitate juridica, atunci cadrele didactice
titulare de aceeasi specialitate, la nivelul fiecarei catedre, se
ierarhizeaza in baza evaluarii efectuate si se distribuie, in
ordinea descrescatoare a punctajelor/mediilor, la unitatile de
invatamant rezultate in urma divizarii totale, fiind propuse pentru
completare de norma didactica sau restrangere de activitate,
incepand cu data de 1 septembrie 2013, daca este cazul,
cadrele didactice titulare prevazute la art. 25 alin. (3), iar daca
reducerea de activitate nu se solutioneaza, cadrele didactice cu
punctajul cel mai mic/media cea mai mica.”

7. Articolul 23 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — Cadrele didactice care indeplinesc conditiile
legale de pensionare si cadrele didactice pentru care nu s-a
aprobat mentinerea in functie ca titular, peste varsta de
pensionare, pot fi pensionate, de regula, la data incheierii anului
scolar. Cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de
pensionare beneficiaza de acest drept si pe parcursul anului
scolar, la solicitarea acestora. Personalul didactic de conducere,
indrumare si control, care indeplineste conditiile legale de
pensionare si care nu solicitd pensionarea pe parcursul anului
scolar, poate ramane n functie pana la data incheierii anului
scolar, cu acordul consiliului de administratie al inspectoratului
scolar.”

8. Capitolul IV se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,CAPITOLUL IV
Organizarea si desfasurarea transferarii
personalului didactic titular disponibilizat prin restrangere
de activitate sau prin restructurarea retelei scolare

SECTIUNEA |
Dispozitii generale

Art. 34. — (1) La etapa de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante prin transfer pentru solutionarea
restrangerii de activitate, organizata in baza prevederilor art. 252
alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
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ulterioare, pot participa cadrele didactice titulare prevazute la
art. 31 alin. (7)—(9), aflate in restrangere de activitate.

(2) Transferarea personalului didactic titular disponibilizat
prin restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei
scolare se poate realiza din mediul rural in cel urban, numai
dacd persoana respectivd a obtinut nota/media minimum
7 (sapte) la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor ~vacante in baza caruia s-a
transferat/titularizat in invatamantul preuniversitar sau daca a
avut media minimum 7 (sapte) la repartitia guvernamentala.

Art. 35. — Transferarea pentru restrangere de activitate sau
ca urmare a restructurarii retelei scolare a personalului didactic
titular se realizeaza tindnd seama de prevederile art. 247,
art. 248 alin. (3)—(6), art. 262 si art. 263 alin. (1)—(10) din
Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si de
conditiile prevazute in prezenta metodologie.

Art. 36. — Transferarea pentru restrangere de activitate sau
ca urmare a restructurarii retelei scolare a personalului didactic
titular se realizeaza pe posturi didactice/catedre vacante in
unitati de invatamant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alta
functie didactica, cu respectarea prevederilor prezentei
metodologii, potrivit specializarilor dobandite prin studii n
concordanta cu Centralizatorul.

Art. 37. — Transferarea pentru restrangere de activitate este
organizata si coordonata la nivelul inspectoratului scolar de
comisia de mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar, numitad prin decizie a inspectorului scolar general.

Art. 38. — Consiliile de administratie ale unitatilor de
invatamant stabilesc, conform art. 26, 27 si art. 48 alin. (4),
listele cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate si le
transmit inspectoratului scolar. Comisia de mobilitate a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar intocmeste
lista cadrelor didactice aflate in restrangere de activitate, pe
discipline, cu precizarea tuturor specializarilor dobandite prin
studii, si o publica prin afisare la avizier si postare pe site-ul
institutiei, concomitent cu lista posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, complete si incomplete mentionata la art. 31
alin. (2) lit. b).

Art. 39. — n unitatile de invatamant cu mai multe niveluri de
invatamant, grupuri scolare, unitati de invatamant avand clasele
I-XIZXI/XIV sau V-XI/XII/XIV, posturile didactice/catedrele
vacante se publica pentru nivelul cel mai Thalt corespunzator
unitatii de nvatdmant si postului didactic. in mod exceptional,
in unitatile de Tnvatamant cu mai multe niveluri de Tnvatamant,
pentru etapa de solutionare a restrangerilor de activitate, pot fi
publicate si catedre vacante de nivel gimnazial sau profesional.
Lista posturilor didactice/catedrelor vacante pentru sesiunea de
transferare pentru restrdngerea de activitate cuprinde mentiunile
prevazute in anexa nr. 1 lit. a).

Art. 40. — Solutionarea restrangerilor de activitate a cadrelor
didactice titulare se realizeaza in sedinta publica organizata de
inspectoratul scolar, in perioada prevazuta de Calendar. Cadrul
didactic titular care solicita solutionarea restrangerii de activitate
la unitati de invatamant din alte judete anexeaza la cererea de
inscriere adeverinta eliberatda de inspectoratul scolar al
judetului/municipiului Bucuresti pe teritoriul caruia este titular,
din care sa rezulte ca la postul/catedra ocupat (&), in anul scolar
2013—2014, este restrdngere de activitate, iar cererea de
transfer pentru restrdngere de activitate in alt judet a
solicitantului a fost luata in evidenta.

Art. 41. — Personalul didactic titular care a fost transferat in
etapa de restrdngere de activitate 2013 revine pe postul
didactic/catedra avut(a) anterior, in situatia in care, pana la data
de 1 septembrie 2013, se constata ca postul didactic/catedra a

fost vacantat(a) sau reinfiintat(a) ori s-a reinfiintat cel putin
jumatate de norma din catedra respectiva, directorul/directorii
unitatii/unitatilor de invatamant avand obligatia sa comunice Tn
scris cadrului didactic decizia de revenire pe postul/catedra
detinut(a) anterior. Posturile didactice/Catedrele eliberate se
ocupd in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic
din invatamantul preuniversitar, cu respectarea prevederilor
prezentei metodologii.

SECTIUNEA a Il-a

Organizarea si desfasurarea transferului consimtit
intre unitatile de invatamant

Art. 42. — (1) Pentru transferul, ca urmare a restrangerii de
activitate, consimtit intre unitatile de invatamant, personalul
didactic titular aflat in restrdngere de activitate depune, la
unitatea de invatamant unde se solicita transferarea si la
inspectoratul scolar in a carui raza teritoriald Tsi are sediul
unitatea de invatamant la care se solicita transferul, o cerere-tip,
conform anexei nr. 14, insotitd de documentele mentionate in
aceasta, aprecierea sintetica a consiliului de administratie al
unitatii de invatamant la care a intrat in restrangere de activitate
si 0 adeverinta, eliberata de conducerea unitatii de invatamant
unde este titular, Th care se mentioneaza cauzele pentru care
postul didactic/catedra a ajuns in situatia de restrangere de
activitate.

(2) Un cadru didactic titular se poate inscrie la etapa de
transferare, ca urmare a restrangerii de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare, intr-un singur judet sau numai in
municipiul Bucuresti.

Art. 43. — (1) Comisia de mobilitate la nivelul unitatii de
invatamant, constituitd din cadre didactice, prin decizie a
directorului unitatii de Tnvatamant, verifica dosarele de inscriere,
documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante solicitate,
realizeaza, daca sunt mai multe cereri pentru acelasi post
didactic vacant, ierarhizarea candidatilor conform punctajelor
stabilite potrivit anexei nr. 2 si inainteaza consiliului de
administratie al unitatii de tnvatamant, prin raport scris,
propuneri pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante existente la nivelul unitatii de invatamant. in comisia de
mobilitate constituitéd la nivelul unitatii de invataméant nu se
numesc cadre didactice care fac parte din consiliul de
administratie.

(2) Propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul
unitatii de invatamant sunt analizate in consiliul profesoral si in
consiliul de administratie al unitati de invatamant care
selecteaza si valideaza cadrele didactice pentru care se acorda
transferul. La validarea unui cadru didactic pentru care se
acorda transferul se tine seama dacéa indeplineste conditiile
prevazute de prezenta metodologie, daca studiile sunt in
concordanta cu postul didactic/catedra vacant(a) solicitat(a),
conform Centralizatorului, daca detine avizele si atestatele
necesare pentru ocuparea postului didactic/catedrei vacant(e)
solicitat(e) si, cand este cazul, dacd a promovat proba
practica/orala in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e).
Hotararea consiliului de administratie al unitatii de invatamant
este definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios
administrativ, contestatia reprezentand plangerea prealabila
reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 44. — (1) In baza validarii facute de consiliul de
administratie, directorul emite acordurile privind transferul
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cadrelor didactice in unitatea respectiva. Directorii unitatilor de
invatdamant care au emis acorduri pentru transferul consimtit
intre unitatile de invataméant cadrelor didactice aflate in
restrangere de activitate instiinteaza in scris inspectoratul scolar.

(2) In perioada prevézutd de Calendar, cadrele didactice
titulare aflate in restrdngere de activitate depun dosare la
inspectoratele scolare, insotite de acordurile pentru transfer
obtinute de la unitatile de Thvatamant.

Art. 45. — Solutionarea cererilor de transfer consimtit intre
unitatile de invatamant, ca urmare a restrangerii de activitate
sau prin restructurarea retelei scolare, se realizeaza in sedinta
publica organizata de catre comisia de mobilitate a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar, in perioada prevazuta
de Calendar, in baza acordurilor emise de conducerile unitatilor
de Tnvatamant privind transferul consimtit intre unitati de
invatamant, in ordinea descrescéatoare a punctajului.

SECTIUNEA a lll-a

Organizarea si desfasurarea transferarii
personalului didactic titular disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare,
prin repartizare in sedinta publica
organizata de inspectoratul scolar

Art. 46. — (1) Dupa solutionarea cererilor de transfer
consimtit intre unitatile de invatamant, cererile de transferare
pentru cadrele didactice titulare aflate Tn restradngere de
activitate care nu au obtinut acordul privind transferul consimtit
intre unitati de invatamant, precum si pentru cadrele didactice
titulare aflate in restrangere de activitate care nu s-au adresat
unitatilor de invatdmant pentru obtinerea acestui acord, dar care
au depus cereri la inspectoratele scolare Tn perioada prevazuta
de Calendar, se solutioneaza in sedinta publica, organizata de
catre comisia de mobilitate a personalului didactic din
fnvatamantul preuniversitar, cu respectarea conditiilor din
prezenta metodologie, in urmatoarea ordine:

a) solutionarea restrangerii de activitate in cadrul unitatii de
invatamant, in ordinea descrescatoare a punctajului;

b) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul consortiului
scolar, in ordinea descrescatoare a punctajului;

c) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul aceleiasi
localitati/municipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor
alin. (3), in ordinea descrescatoare a punctajului;

d) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul judetului,
cu respectarea prevederilor alin. (3), in ordinea descrescatoare
a punctajului;

e) in situatia in care restrangerea nu poate fi solutionata la
nivelul judetului/municipiului  Bucuresti, restrangerea de
activitate se solutioneaza la unitati de invatamant din alte judete,
cu respectarea prevederilor alin. (3), in ordinea descrescatoare
a punctajului.

(2) Restrangerea de activitate in cadrul unitatii de invatamant
se solutioneaza prin transferarea cadrelor didactice titulare pe o
altd catedrd in aceeasi unitate de invatdmant, conform
specializarilor obtinute prin studii tindnd seama de prevederile
art. 247, art. 248 alin. (3)—(6), art. 262 si 263 din Legea
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, de
prevederile Centralizatorului si de prevederile prezentei
metodologii.

(3) La ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, ca
urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei
scolare, in situatiile prevazute la alin. (1) lit. b)—e), au prioritate
cadrele didactice care sunt titulare in specialitatea

postului/catedrei solicitat(e) conform actului de
numire/transfer/repartizare in invatamant.

(4) Cadrele didactice titulare aflate in situatia prevazuta la
alin. (1) lit. e) trebuie sa faca dovada domiciliului in judetul in
care solicita transferul pentru restrangere de activitate pana la
data depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu buletin, carte
de identitate sau adeverinta de identitate. Cadrele didactice care
solicitd solutionarea restrangerii de activitate in municipiul
Bucuresti, titulare in alte judete, fac dovada domiciliului Tn
municipiul Bucuresti, pana la data depunerii dosarelor, conform
Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinta de
identitate.

Art. 47. — (1) In sedinta publica, optiunea fiecarui cadru
didactic titular se exprima Tn scris, conform cererii-tip, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin
semnatura solicitantului sau a imputernicitului, acesta din urma
prezentand procura notariala Tn original.

(2) In cazul in care douad sau mai multe cadre didactice
titulare care participa la sesiunea de transferare pentru
restrangere de activitate au acelasi punctaj si opteaza pentru
acelasi post didactic/catedra vacant(a), postul didactic/catedra
se ocupa in baza criteriilor socioumanitare.

(3) In cazul in care cadrul didactic titular aflat in restrangere
de activitate nu este prezent personal sau printr-un imputernicit
la sedinta publica de solutionare a cererilor de transferare pentru
restrangere de activitate, comisia 1i atribuie din oficiu un post
didactic/catedra vacant(a) la finalul sesiunii de transferare pentru
restrangere de activitate din lista afisata, conform punctajului,
cu respectarea conditiilor prevazute in prezenta metodologie.

(4) Tn cazul in care un cadru didactic titular aflat n
restrangere de activitate refuza sa isi intocmeasca dosarul,
conducerea unitatii de invatdmant intocmeste dosarul acestuia,
iar comisia de mobilitate a inspectoratului scolar ii atribuie, din
oficiu, un post didactic/catedra vacant(a) la finalul etapei de
transferare pentru restrangere de activitate din lista afisata,
conform punctajului, cu respectarea conditiilor prevazute in
prezenta metodologie. Cadrului didactic titular aflat in
restrangere de activitate, caruia i s-a atribuit un post
didactic/catedra din oficiu si care nu se prezinta la postul/catedra
atribuit(a), i se aplica, in mod corespunzator, dispozitiile legale
privind concedierea individuala.

Art. 48. — (1) Restrangerile de activitate nesolutionate prin
transfer, la nivelul localitatii/municipiului Bucuresti si al judetului,
se solutioneaza, la finalul sedintei publice de solutionare a
restrangerilor de activitate sau in etapele ulterioare ale mobilitatii
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, prin
detasare in interesul Tnvatamantului pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate.

(2) Pentru cadrele didactice titulare a caror restrangere de
activitate, datoritd comasarii claselor/unitatilor de Tnvatamant
sau desfiintarii unor unitati de invatamant, a fost rezolvata, dupa
etapa de solutionare a restrangerilor de activitate si a
pretransferarilor, prin detasare in interesul Thvatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate/repartizare pe
posturi/catedre pe perioada determinata de cel mult un an
scolar, constituite din discipline conform actului de
numire/transfer/repartizare, in conditile in care la nivelul
unitatii/unitatilor de invatamant exista post/catedra vacant(a),
inspectoratul scolar emite decizii de transfer in unitatea/unitatile
de finvatdmant in care au fost detasate/repartizate, n
specialitatea postului didactic/catedrei restrans(e), incepand cu
1 septembrie 2013, la solicitarea acestora, cu acordul
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consiliului/consiliilor de administratie al/ale unitatii/unitatilor de
fnvatamant si cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

(3) Cadrele didactice titulare aflate in situatia prevazuta la
alin. (2) se adreseaza in scris conducerii unitatii/unitatilor de
invatamant in perioada stabilitd in Calendar, care comunica
acordul/refuzul pentru transfer inspectoratului scolar, conform
Calendarului. Consiliul/Consiliile de administratie al/ale
unitatii/unitatilor de Tnvatamant comunica in scris cadrelor
didactice solicitante si inspectoratului scolar motivele
acordului/refuzului transferului. Situatiile transmise de unitatile
de invatamant inspectoratului scolar sunt analizate in consiliul
de administratie al inspectoratului scolar, in perioada prevazuta
in Calendar, care stabileste lista finala a cadrelor didactice
titulare pentru care se emit decizii de transfer in unitatea/unitatile
de invatamant in care au fost detasate, in specialitatea
postului/catedrei restrans(e), incepand cu 1 septembrie 2013.

(4) Cadrele didactice titulare, a caror restrangere de activitate
nu a fost solutionatad prin transfer in anii precedenti, nu fac
obiectul restrangerii de activitate la nivelul unitatii de invatamant
la care sunt titulare si participa la etapa de transferare pentru
restrangere de activitate, cu exceptia cadrelor didactice pentru
care s-au emis decizii de transfer in conditiile alin. (2) si (3).

Art. 49. — Hotararile comisiei de mobilitate a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar, luate in sedinta publica,
pot fi contestate in perioada prevazuta in Calendar. Contestatiile
se inregistreaza la secretariatul inspectoratului scolar si se
solutioneaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului
scolar, conform Calendarului. Hotararea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar este definitiva si poate fi
atacatd numai la instanta de contencios administrativ,
contestatia reprezentand plangerea prealabila reglementata de
art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 50. — Dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar
general emite decizia de repartizare pentru solutionarea
restrangerii de activitate, cu precizarea unitatii/unitatilor de
fnvatamant cu personalitate juridica, postului didactic/catedrei,
nivelului de Tnvatamant indiferent de nivelul de invatadmant din
care provine solicitantul, precum si a regimului de mediu. in
decizia de repartizare pentru solutionarea restrangerii de
activitate nu se precizeaza viabilitatea postului didactic/catedrei,
iar structura/structurile unitatilor de Tnvatamant cu personalitate
juridica se precizeaza numai in situatia in care regimul de mediu
al structurii/structurilor este diferit de regimul de mediu al unitatii
de invatamant cu personalitate juridica. In baza deciziei de
repartizare pentru solutionarea restrangerii de activitate,
directorul/directorii  unitatii/unitatior de Tinvatamant cu
personalitate juridica incheie, cu cadrul didactic repartizat,
contractul de munca pe perioada nedeterminata.”

9. Capitolul V se modifica si va avea urmatorul cuprins:

2CAPITOLUL V
Pretransferul consimtit
intre unitatile de invatamant preuniversitar,
la cerere, al personalului didactic titular

Art. 51. — (1) Posturile didactice/Catedrele ramase vacante
dupa solutionarea completarilor de norma didactica si a
restrangerilor de activitate se ocupa de cadrele didactice titulare
prevazute la art. 31 alin. (7)—(9), la cererea acestora, prin
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar,
considerand cu prioritate apropierea de domiciliu.

(2) Pretransferarea personalului didactic titular, consimtit
intre unitatile de invatamant preuniversitar, se poate realiza din
mediul rural Tn mediul urban numai daca persoana respectiva a
obtinut nota/media minima 7 (sapte) la concursul de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante in baza caruia s-a
transferat/titularizat in Tnvatamantul preuniversitar sau daca a
avut media minima 7 (sapte) la repartitia guvernamentala.

(3) La acordarea pretransferului consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar se au in vedere apropierea de
domiciliu si principiile fundamentale prevazute la art. 3 din Legea
nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 52. — (1) Pentru pretransferul consimtit intre unitatile de
invatamant, in aceeasi localitate, n localitatea de domiciliu sau
pentru apropiere de domiciliu, personalul didactic titular in
invatamantul preuniversitar depune, la unitatea/unitatile de
invatamant in care solicita pretransferul, o cerere-tip, conform
anexei nr. 14. Cererea este insotita de documentele mentionate
in aceasta, de acordul pentru pretransfer si de aprecierea
sinteticd a consiliului/consiliilor de administratie al/ale
unitatii/unitatilor de Tnvatamant la care este titular.

(2) Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatamant
preuniversitar, care a dobandit prin studii doua sau mai multe
specializari, poate solicita, in etapa de pretransfer consimtit intre
unitatile de Tnvatamant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre
vacant(e) sau trecerea intr-o altd functie didactica, in
concordanta cu specializarile dobandite prin studii, in aceeasi
unitate de Tnvatamant sau in alte unitati de Tnvatamant, cu
acordul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatdmant
respective.

(3) In etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant, cadrele didactice pot ocupa catedre vacante
constituite in unitati de Tnvatamant, indiferent de viabilitatea
acestora. In structura catedrelor vacante pentru pretransfer nu
se includ ore din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru
dobandirea calificarii profesionale de nivel 2, ore din disciplinele
fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a si
a X-a cu profil de arte plastice, decorative, ambientale,
arhitectura si design si nici orele vacante de la clasele/grupele
de elevi cu frecventa redusa. In structura catedrelor vacante
pentru pretransfer pot fi incluse cel mult 4 (patru) ore optionale.

(4) Comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii de
invatamant la care se solicita pretransferul, prin decizia
directorului unitatii de Tnvatamant, verifica dosarele si realizeaza,
daca sunt mai multe cereri pentru acelasi post didactic vacant,
ierarhizarea cadrelor didactice conform criteriilor prevazute la
alin. (5), in ordinea descrescatoare a punctajelor stabilite potrivit
anexei nr. 2. Comisia de mobilitate la nivelul unitatii de
invatamant selecteaza, in baza ierarhizarii, cadrele didactice in
vederea acordarii pretransferului consimtit intre unitati de
invatamant. in situatia punctajelor egale, departajarea se
realizeaza in baza criteriilor socioumanitare dovedite prin
documente justificative. Din comisia de mobilitate constituita la
nivelul unitatii de invatdméant nu pot face parte membri ai
consiliului de administratie din unitatea de invatamant respectiva
si cadre didactice care solicita pretransferul in unitatea de
invatamant respectiva.

(5) La selectarea cadrului didactic, comisia trebuie sa tina
seama daca solicitantul indeplineste conditiile pentru pretransfer
prevazute de prezenta metodologie, cerintele de studii conform
Centralizatorului, iar n situatiile in care este cazul, daca detine
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avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei
solicitat(e) sau daca a promovat proba practica/orala in profilul
postului didactic solicitat si, in ordine, de urmatoarele criterii:

a) cadrul didactic este titular Tn specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a) si are domiciliul in aceeasi localitate;

b) cadrul didactic este titular in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) n localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a) si are domiciliul in alta localitate;

¢) cadrul didactic este titular si are domiciliul in aceeasi
localitate in care solicita postul didactic/catedra vacant(a);

d) cadrul didactic este titular in localitatea in care solicita
postul didactic/catedra vacant(a) si are domiciliul in alta
localitate;

e) cadrul didactic este titular la o unitate de Tnvatamant/unitati
de invatamant din altéd localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) si are domiciliul in localitatea in care
solicita postul didactic/catedra;

f) cadrul didactic este titular la o unitate de invatamant/unitati
de invatamant din alta localitate si are domiciliul in localitatea in
care solicita postul didactic/catedra;

g) cadrul didactic este titular la o unitate de invatamant/unitati
de invatamant din altd localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) si are domiciliul intr-o localitate
apropiata de localitatea in care solicita postul didactic/catedra;

h) cadrul didactic este titular la o unitate de invatamant/unitati
de invatamant din alta localitate si are domiciliul intr-o localitate
apropiata de localitatea Tn care solicita postul didactic/catedra.

(6) Cadrele didactice titulare in Tnvatadmantul preuniversitar
aflate in situatiile prevazute la alin. (5) lit. a), c), e) si f) fac
dovada domiciliului pana la data depunerii dosarelor, conform
Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinta de
identitate. Cadrele didactice titulare Tn invatamantul
preuniversitar aflate in situatia prevazuta la alin. (5) lit. g) si h)
nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicita
pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul in judetul in care
solicita pretransferul. Cadrele didactice titulare Tn nvatdmantul
preuniversitar intr-un judet invecinat judetului de domiciliu pot
ocupa posturi didactice/catedre vacante prin pretransfer in
judetul in care sunt titulare, pentru apropiere de localitatea de
domiciliu, daca se justifica apropierea de domiciliu. La punctaj
egal, daca un post didactic e solicitat de doud sau mai multe
persoane, are prioritate cadrul didactic care este titular si are
domiciliul in judetul in care solicita pretransferul.

(7) Cadrele didactice care solicita pretransferul in municipiul
Bucuresti, titulare Tn invatadmantul preuniversitar in alte judete,
fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pana la data
depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu buletin, carte de
identitate sau adeverinta de identitate.

(8) Lista cadrelor didactice selectate de comisia de mobilitate
constituita la nivelul unitatii de Tnvatdmant este fnaintata
consiliului de administratie al unitatii de invatamant, prin raport
scris, conform anexei nr. 18, care stabileste lista finala a cadrelor
didactice pentru care se acorda pretransferul consimtit intre
unitati de invatdmant si valideaza aceasta listd. Hotararea
consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant este
definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios
administrativ, contestatia reprezentand pléngerea prealabila
reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(9) In baza validarii facute de consiliul de administratie,
directorul emite acordul privind pretransferul cadrului didactic in

unitatea de invatamant respectiva. Directorii unitatilor de
invatamant care au emis acorduri pentru pretransfer consimtit
intre unitatile de invatamant instiinteaza in scris inspectoratul
scolar, conform modelului prevazut in anexa nr. 18.

Art. 53. — (1) In vederea solutionarii cererii de pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant personalul didactic titular
depune, la inspectoratul scolar in a carui raza teritoriala isi are
sediul unitatea de Tnvatamant la care se solicita pretransferul, o
cerere-tip, conform anexei nr. 14, insotitd de documentele
mentionate Tn aceasta, precum si acordul/acordurile
conducerii/conducerilor unitatii/unitatilor de invatamant privind
pretransferul consimtit intre unitati, dupa caz, conform anexei
nr. 18. Cadrul didactic titular care solicita solutionarea cererii de
pretransfer consimtit intre unitati de invatamant in unitati de
invatdmant din alte judete anexeaza la cererea de inscriere
adeverinta eliberatéd de inspectoratul scolar, in a carui raza
teritoriald este titular, din care sa rezulte ca cererea de
pretransfer in alt judet a solicitantului a fost luata in evidenta.
Un cadru didactic titular in invatamantul preuniversitar se poate
inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant ntr-un singur judet sau numai in municipiul
Bucuresti.

(2) Solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre
unitatile de Tnvatamant se realizeazd in sedinta publica
organizata de catre comisia judeteana/municipiului Bucuresti de
mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar, in perioada prevazuta de Calendar. Cadrul
didactic titular care nu poate participa la sedinta publica de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant are dreptul sa
desemneze, prin procura notariala in original, un imputernicit
care sa li reprezinte interesele.

(3) Tn baza acordurilor propuse de unitatile de invatamant,
comisia de mobilitate a personalului didactic din Tnvatdmantul
preuniversitar constituita la nivelul inspectoratului scolar,
intrunitd Tn sedinta publica, repartizeaza cadrele didactice, cu
respectarea conditiilor prevazute in prezenta metodologie. in
cazuri bine argumentate, comisia de mobilitate a personalului
didactic din invatamantul preuniversitar constituita la nivelul
inspectoratului scolar poate decide pretransferul chiar daca nu
exista acorduri propuse de unitatile de Tnvatamant. Optiunea
fiecarui cadru didactic din sedinta publica se exprima in scris,
conform cererii-tip, si se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei, cu certificare prin semnatura solicitantului sau
imputernicitului, acesta din urma prezentand procura notariala in
original. Tn cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal
sau printr-un Tmputernicit la sedinta publica, cererea acestuia
nu se solutioneaza.

(4) Pretransferul personalului didactic titular in invatamantul
preuniversitar consimtit intre unitatile de invatamant se poate
realiza si prin schimb de posturi pe baza consimt@mantului scris
al solicitantilor, faré a fi conditionati de domiciliu si cu acordul
consiliilor de administratie ale unitatilor de invatdmant la care
solicitantii sunt titulari. Cadrele didactice titulare in invatamantul
preuniversitar care au implinit varsta standard de pensionare
sau care vor implini varsta standard de pensionare pana la data
de 31 august 2014 nu pot beneficia de pretransfer consimtit intre
unitatile de Tnvatamant, prin schimb de posturi, in baza
consimtamantului scris.

(5) Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar constituite
la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta publica, se
depun la inspectoratul scolar in termenul prevazut de Calendar
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si se solutioneazd de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar, in perioada prevazuta in Calendar.
Hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar
este definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios
administrativ, contestatia reprezentand plangerea prealabila
reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(6) Dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar
general emite decizia de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant cu precizarea unitatii/unitatilor de invatamant cu
personalitate juridica, a postului didactic/catedrei, a nivelului de
invatamant si a regimului de mediu. in decizia de pretransfer
consimiit intre unitatile de iTnvataméant nu se precizeaza
viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile
unitatilor de invatamant cu personalitate juridica se precizeaza
numai in situatia in care regimul de mediu al acestora este diferit
de regimul de mediu al unitatii de Tnvatdmant cu personalitate
juridica.”

10. Dupa articolul 53 se introduce un nou articol,
articolul 531, cu urmatorul cuprins:

LArt. 531, — (1) In cazul in care, in anul scolar 2013—2014,
in unitatile de Tnvatamant normele/posturile didactice nu pot fi
acoperite cu titulari, personalul didactic din invatamantul
preuniversitar, cu gradul didactic | sau cu titlul stiintific de doctor,
care dovedeste competenta profesionala deosebita, poate fi
mentinut, cu aprobarea anuala a consiliilor de administratie ale
unitatilor de Tnvatamant, ca titular, in functia didactica pana la
3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013, la cerere, conform prezentei metodologii.

(2) In anul scolar 2013—2014, personalului didactic cu
gradul didactic | sau cu titlul stiintific de doctor care a avut
calitatea de titular in invatamantul preuniversitar si care nu a
depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013, i se poate recunoaste aceasta calitate de
catre consilile de administratie ale unitatilor de invatamant,
conform prezentei metodologii, cu conditia renuntarii la pensie
pe perioada in care ramane titular. Situatiile exceptionale se
solutioneaza cu aprobarea Ministerului Educatiei Nationale.

(3) Conditiile legale de pensionare, luand in calcul limita de
varsta si stagiul de cotizare, la data de 1 septembrie 2013, sunt:

a) pentru femei, varsta la iesirea la pensie, 59 ani si 8 luni,
respectiv 14 ani si 4 luni, stagiul minim de cotizare;

b) pentru barbati, véarsta la iesirea la pensie, 64 ani si 8 luni,
respectiv 14 ani si 4 luni, stagiul minim de cotizare.

(4) In vederea mentinerii in activitate ca titular in functia
didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la
data de 1 septembrie 2013, in anul scolar 2013—2014, precum
si pentru recunoasterea calitatii de titular, in anul scolar 2013—
2014, a personalului didactic, care a avut calitatea de titular in
invatamantul preuniversitar si care nu a depasit cu 3 ani varsta
de pensionare, raportatda la data de 1 septembrie 2013,
personalul didactic care se incadreaza in prevederile alin. (1) si
(2) se adreseaza, in scris, consililor de administratie ale
unitatilor de Tnvatamant, pana la data prevazuta in Calendar.
Cererile sunt insotite de documentele justificative privind
activitatea didactica si stiintifica.

(5) in perioada prevazuta de Calendar, inspectoratele scolare
afiseaza la avizierele si pe site-urile acestora:

a) lista wunitatilor de finvataméant si a posturilor
didactice/catedrelor la care sunt incadrati suplinitori fara studii
corespunzatoare postului;

b) lista unitatilor de finvatamant si a posturilor
didactice/catedrelor la care au ramas restrangeri de activitate
nesolutionate.

(6) In perioada prevazutid de Calendar, cererile cadrelor
didactice care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) se
discuta si se analizeazd de catre consiliile profesorale ale
unitatilor de invatamaént, in functie de datele comunicate de
inspectoratele scolare, de evolutia demografica la nivel local, de
planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de
politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de
invatamant si se supun aprobarii consiliilor de administratie ale
unitatilor de invatamant.

(7) Recunoasterea calitatii de titular, in anul scolar 2013—
2014, a personalului didactic care a avut calitatea de titular in
invatamantul preuniversitar si care nu a depasit cu 3 ani varsta
de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, se

realizeaza in concordanta cu actul de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra la momentul
pensionarii.

(8) Se aproba numai cererile cadrelor didactice pentru care
se poate constitui o norma didactica completa in concordanta
cu actul de numire/transfer/repartizare pe post/catedra la nivelul
unitatilor de invatamant in care urmeaza sa fie mentinute in
activitate ca titulare, respectiv la nivelul unitatilor de ihvatamant
in care urmeaza recunoasterea calitatii de cadre didactice
titulare.

(9) Pana la termenul prevazut in Calendar, se comunica, de
catre consilile de administratie ale unitatilor de invatamant,
inspectoratului scolar si cadrelor didactice acordul/refuzul privind
mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care
indeplineste conditiile legale de pensionare in functia didactica
pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013, in anul scolar 2013—2014, respectiv
recunoasterea calitatii de titular, in anul scolar 2013—2014, a
personalului didactic care a avut calitatea de titular si care nu a
depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013. Comisia de mobilitate a personalului didactic
din invatdmantul preuniversitar, constituitda la nivelul
inspectoratului scolar, verifica situatiile transmise de unitatile de
invatamant si intocmeste listele finale care cuprind:

a) cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de
pensionare si care solicitd mentinerea in activitate ca titular in
functia didactica pana la 3 ani peste véarsta de pensionare,
raportata la data de 1 septembrie 2013, Tn anul scolar 2013—
2014;

b) cadrele didactice care au avut calitatea de titular si care nu
au depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de
1 septembrie 2013, care solicitd recunoasterea calitatii de titular,
in anul scolar 2013—2014.

(10) Listele finale, intocmite potrivit alin. (9), se supun
validarii de consiliul de administratie al inspectoratului scolar in
perioada prevazuta de Calendar. La validarea listelor finale,
intocmite potrivit alin. (9), consiliul de administratie al
inspectoratului scolar va tine seama de restrangerile de
activitate nesolutionate, de prevederile alin. (7) si (8), de evolutia
demografica, planurile de scolarizare, de dinamica resurselor
umane, de politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru
de finvatamant. Listele finale validate de consiliul de
administratie al inspectoratului scolar se afiseaza la
inspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar.

(11) Contestatiile se depun la inspectoratul scolar in perioada
prevazuta in Calendar si se solutioneaza de consiliul de
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administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului.
Hotéararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar
este definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios
administrativ, contestatia reprezentand pléngerea prealabila
reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(12) in baza validérii cererilor formulate de cadrele didactice
de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar,
inspectorul scolar general emite decizia privind mentinerea in
activitate ca titular a personalului didactic care indeplineste
conditiile legale de pensionare in functia didactica pana la 3 ani
peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie
2013, in anul scolar 2013—2014, respectiv decizia privind
recunoasterea calitatii de titular, in anul scolar 2013—2014, a
personalului didactic care a avut calitatea de titular si care nu a
depasit cu 3 ani varsta de pensionare.

(13) In baza deciziei privind recunoasterea calitatii de titular
pentru cadrele didactice care au avut calitatea de titular in
invatamantul preuniversitar si care nu au depasit cu 3 ani varsta
de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, directorii
unitatilor de invatamant incheie cu aceste cadre didactice
contracte individuale de munca pe perioada nedeterminata
pentru anul scolar 2013—2014.

(14) Cadrelor didactice titulare pentru care nu s-a aprobat
mentinerea in activitate in functia didactica peste varsta de
pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, in anul
scolar 2013—2014, conform prezentei metodologii, si care nu
solicitéd pensionarea in conditiile legii li se aplica prevederile
art. 58 si 61 din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.”

11. La articolul 55, alineatele (4) si (5) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»(4) Cadrele didactice care se incadreaza in prevederile
alin. (1) se adreseaza, in scris, consiliului/consililor de
administratie al/ale unitatii/unitatilor de invatamant unde sunt
incadrate cu contract individual de munca pe perioada
determinata in anul scolar 2012—2013, prin depunerea unei
cereri-tip, conform anexei nr. 3, in perioada prevazuta de
Calendar. Consiliul/Consilile de administratie analizeaza
cererile individuale si comunicd, in scris, inspectoratului scolar
acordul/refuzul, conform Calendarului, respectiv cadrelor
didactice solicitante, motivele acordului/refuzului acordarii
titularizarii, pana la data-limita prevazuta in Calendar. Comisia
de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar, verifica
situatiile transmise de unitatile de invatamant si intocmeste
listele finale care cuprind cadrele didactice netitulare propuse
pentru a deveni titulare incepand cu 1 septembrie 2013, pe care
le supune validarii de consiliul de administratie al inspectoratului
scolar in perioada prevazuta in Calendar. Listele finale validate
de consiliul de administratie al inspectoratului scolar se afiseaza
la inspectoratul scolar la data prevazuta in Calendar.

(5) Contestatiile privind solutionarea cererilor de titularizare
in Tnvatamantul preuniversitar in baza rezultatelor obtinute la
concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor

vacante/rezervate in Tnvatamantul preuniversitar de stat
sustinute in specialitatea postului didactic/catedrei in iulie 2011,
iulie 2010, iulie 2009 sau iunie—iulie 2008 se depun la
inspectoratul scolar in perioada prevazuta in Calendar si se
solutioneaza de consiliul de administratie al inspectoratului
scolar la data prevazuta in Calendar. Hotararea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar este definitiva si poate fi
atacatda numai la instanta de contencios administrativ,
contestatia reprezentand plangerea prealabila reglementata de
art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

12. La articolul 85, alineatul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 85. — (1) Cadrele didactice calificate, angajate cu
contract individual de munca pe perioada determinata,
participante la concursuri de titularizare in anii 2011 si/sau 2012,
care au obtinut minimum nota/media 5,00 (cinci) in specialitatea
postului, care au avizul consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, care au calificativul «Foarte bine» si care mai au
cel putin jumatate de norma didactica in specialitate, pot solicita
prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada
determinatad in anul scolar 2013—2014. Pentru aceasta se
adreseaza, in scris, conducerii unitatii de invatamant pana la
termenul prevazut in Calendar, care comunica acordul/refuzul
la inspectoratul scolar, conform Calendarului. Daca un post este
solicitat de mai multe cadre didactice, pentru departajare se va
lua Tn calcul nota/media cea mai mare de la
concursul/concursurile de titularizare sustinut/sustinute n
perioada 2011—2012. La note/medii egale, pentru departajare,
se aplica, in ordine, criteriile si punctajele prevazute in anexa
nr. 2 si alte criterii stabilite la nivelul unitatilor de invatamant.
Consiliul/Consiliile de administratie al/ale unitatii/unitatilor de
invataméant comunicd Tn scris cadrelor didactice solicitante
motivele acordului/refuzului continuitatii prin suplinire. Pentru a
beneficia de prelungirea contractului individual de munca pe
perioada determinatd in anul scolar 2013—2014, cadrele
didactice care participa si la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in Tnvatamantul
preuniversitar, sesiunea 2013, conform prezentei metodologii,
trebuie sa obtind minimum media 5,00 (cinci), potrivit
prevederilor art. 56 alin. (9), la disciplina corespunzatoare
postului didactic/catedrei solicitat(e). La disciplina educatie
tehnologica pot beneficia de prelungirea duratei contractului
individual de muncéa pe perioada determinata in anul scolar
2013—2014 numai cadrele didactice cu specializarea educatie
tehnologica.”

13. Anexele nr. 4 si 19 se modifica si se inlocuiesc cu
anexele nr. 1 si 2, care fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. Il. — Directia generald resurse umane si retea scolara
nationald din cadrul Ministerului Educatiei Nationale,
inspectoratele scolare si unitatile de invatamant preuniversitar
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei nationale,
Remus Pricopie

Bucuresti, 30 ianuarie 2013.
Nr. 3.104.
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ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 4 la metodologie)

FISA DE EVALUARE A LECTIEI
Inspectia speciala la clasa in profilul postului

Numele si prenumele candidatului: ..o
Data: ......c.ooooiiiiiii,

Punctaj

Analiza Aspecte evaluate: criterii
Maxim Realizat

Aspecte formale (documente, documentatie, materiale didactice disponibile) 1

Proiectare-motivare (relationarea intra- si interdisciplinara, intra- si cross-
curriculara, perspectiva in raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viata 1,5
a continuturilor)

Lectie Continut stiintifico-aplicativ (obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenta,

consistenta) 15

Metode si mijloace didactice (varietate, oportunitate, originalitate, eficienta) 1,5

Climat psihopedagogic

Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie 1

Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate (calitate, cantitate, relationare,

operationalizare) 0,5

Deprinderi de activitate intelectuald individuala si in echipa (operatii logice,

Elevii — mecanisme de analiza si sinteza, tipuri de inteligente, consecventa, seriozitate,
dominante vizate | ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere, flexibilitate
in asumarea rolurilor)

0,5

Atitudine fata de scoaléd — statutul si rolul la oré (pozitivd — colaborator,

indiferentd — spectator) 0.5

Competente profesionale si metodice (de cunoastere — gradul de stapénire,
organizare si prelucrare a informatiei; de executie — rapiditatea, precizia
actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare — fluiditatea, concizia si 1
acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului elevilor, abilitatea

Profesorul — pentru activitate diferentiata)
dominante vizate

Competente sociale si de personalitate (sociabilitate, degajare,
comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru emotional, rezistenta la 1
stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta, rigurozitate, obiectivitate,
disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL: 10

Examinator,

Am luat cunostinta.
Candidat: .........cocoviieiiiins

Semnatura ............ooviiennnn.
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FISA DE EVALUARE A LECTIEI

Inspectia speciala la clasa pentru profesorii din centre si cabinete de asistenta psihopedagogica

Numele si prenumele candidatului: ...................o,

Data: .......

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Maxim

Realizat

Lectie

Aspecte formale (realizarea proiectarii, documentare)

1

Adaptarea continutului la particularitatile de varsta si nevoile grupului-tinta
(adecvarea limbajului la nivelul clasei, corelarea temei cu necesitatile
psihopedagogice ale grupului-tinta, relevanta pentru viata a continuturilor)

1,5

Continut stiintifico-aplicativ (structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)

Metode didactice, mijloace de invatamant, forme de organizare a activitatii
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)

1,5

Climatul psihopedagogic (organizarea spatiului si a materialelor, climatul
psihosocial instaurat pe parcursul activitatii, modalitati de motivare si
incurajare)

1,5

Elevii —
dominante vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate (calitate, cantitate, relationare,
operationalizare)

0,5

Competente cognitive, sociale si emotionale (stimularea mecanismelor de
analiza, sinteza si autoreflectie, valorificarea resurselor personale ale elevilor
si a experientei lor de viata)

0,5

Atitudinea elevilor in cadrul activitatii (facilitarea implicarii elevilor, incurajarea
atitudinii pozitive a acestora)

0,5

Profesorul —
dominante vizate

Competente profesionale si metodice (de cunoastere — gradul de stapanire,
organizare si prelucrare a informatiei; de executie — rapiditatea, precizia
actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare — fluiditatea, concizia si
acuratetea discursului, captarea si mentinerea interesului elevilor, abilitatea
pentru activitatea diferentiata, oferirea si solicitarea de feedback)

Competente sociale si de personalitate (sociabilitate, registre diferite de limbaj,
echilibru emotional, rezistentd la stres, creativitate, empatie, flexibilitate,
fermitate, rigurozitate, obiectivitate, acceptare neconditionata)

TOTAL:

10

Examinator,

Am luat cunostinta.

Candidat: ..

Semnatura
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FISA DE EVALUARE A LECTIEI
Inspectie speciala la clasa pentru profesorii documentaristi

Numele si prenumele candidatului: .......................oe.

23

(D | ¢- L
. I Punctaj

Analiza Aspecte evaluate/criterii Viadm Realzat
Plan de lectie si materiale didactice (planse, fise, documente) 0,2
Lectia este proiectatd corespunzator (etape, scopuri si obiective/competente, 0.2
alocare de timp, timp de interactiune, material si echipamente). ’
Obiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis, pentru ca elevii sa inteleaga 0.2
ce competente vor dobandi prin participarea lor la procesul de invatare. ’
Selectia procedeelor, tehnicilor si metodelor de predare s-a facut tindndu-se 0.2
cont de cantitatea de cunostinte transmisa si nivelul de pregatire al clasei. ’
Integrarea resurselor centrului de documentare si informare (CD/) in activitatile 0.2
desfasurate ’
Varietatea si complementaritatea materialelor didactice 0,2
Modul de exploatare a resurselor documentare in vederea dezvoltarii 0.2
competentelor infodocumentare '

_ Descoperirea CDI drept centru de resurse 0,1

Lectie Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber
la materialele din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de cétre 0,2
profesor)
Gestionarea timpului 0,2
Alegerea temei in functie de nevoile utilizatorilor de documentare si informare 0,2
Corelarea intre obiectivele infodocumentare, activitatile propuse si modalitatile 0.2
de evaluare ’
Capacitatea de a crea un mediu documentar adaptat nevoilor utilizatorilor 0,1
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi, solutii
(elevii vor invata sa utilizeze cat mai eficient resursele si spatiile specifice unui 0,2
CDI).
A fost mentinut un raport eficient intre durata solicitarii elevilor si cea afectata 0.2
explicatiilor. ’
A fost creat un climat afectiv-emotional propice desfasurarii activitatii. 0,1
Elevii sunt responsabili si se implica in procesul instructiv-educativ. 0,2
Elevii dau dovada de autonomie in invatare, competente de cautare, selectare, 0.2
tratare si comunicare a informatiei. ’
Elevii au deprinderi de invatare eficienta si gandesc logic, problematizat. 0,2
Elevii au deprinderi de munca independenta si se descurcé bine Tn rezolvarea 0.2
sarcinilor de lucru indicate de catre profesor. ’
Elevii sunt familiarizati cu spatiul si resursele CDI si inteleg importanta initierii 0.1
in cercetarea documentara. ’
Elevii poartd cu usurintd o conversatie si nu au dificultati in a utiliza termenii 0.2
specifici disciplinei studiate. '
Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare si sunt interesati 0.2
de activitatile propuse. '
Elevii sunt obisnuiti sa lucreze utilizand fise, dictionare, enciclopedii, atlase, 0.2

Elevi materiale auxiliare, TIC. ’
Elevii sunt implicati in animarea CDI: mediatizarea activitatii CDI, ordonarea 0.2
documentelor, organizarea activitatilor etc. ’
Elevii manifesta respect fata de profesor si au o atitudine corespunzatoare fata 01
de disciplina predata. ’
Elevii dovedesc competente de integrare si relationare pozitive. 0,2
Elevii manifesta interes si o atitudine pozitiva fata de activitatile specifice unui
CDI (dezvoltarea gustului pentru lectura, expozitii, auditii, vizionari, ateliere de 0,2
creatie, intalniri cu personalitati ale vietii culturale etc.).
Elevii inteleg importanta dobéandirii unor metode de a invata si de a stapani 0.2
informatia. ’
Elevii Tsi dezvolta capacitatea de a identifica, selecta, organiza, prelucra si 0.2
transmite informatia. ’
Elevii manifesta initiativa, creativitate si disponibilitate de a lucra in echipa 0.1

pentru rezolvarea diferitelor sarcini.
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. o Punctaj
Analiza Aspecte evaluate/criterii - -
Maxim Realizat
Elevii sunt receptivi fata de valorile culturale. 0,2
Elevii au o atitudine prietenoasa fata de colegi. 0,1
Elevii au o atitudine pozitiva fatd de scoala si manifesta dorinta de a se implica
activ in promovarea imaginii acesteia in comunitatea locala prin participarea la 0,2
activitatile initiate de catre profesorul documentarist prin intermediul CDI.
Demonstreaza o buna cunoastere a disciplinei predate si cunostinte actualizate 0.2
in domeniul initierii in cercetarea documentara. ’
Demonstreaza capacitate de sinteza si subliniaza valoarea practic-aplicativa a 0.2
demersului intreprins. '
Limbajul utilizat este adecvat si tine cont de nivelul de varsta si intelegere al 01
elevilor. ’
Comunicarea cu elevii este eficienta. Tonul folosit (calm, ferm) si formularea
clara a ideilor conduc la captarea atentiei elevilor si la participarea lor la 0,1
rezolvarea sarcinilor propuse.
Dialogheaza cu elevii, nu monopolizeaza discutia, raspunde la intrebarile 0.2
elevilor clarificAnd aspectele mai dificile pentru acestia. '
Foloseste materiale auxiliare. 0,1
Utilizeaza corespunzator resursele existente in CDI (suport hartie, suporturi 0.2
audiovideo), inclusiv resursele digitale si TIC. ’
Aloca fiecarei secvente din lectie timpul adecvat si respecta etapele parcurgerii 02

acesteia, respectand planul de lectie.

Utilizeaza strategii de lucru interactive: brainstorming, dezbatere,

problematizare, joc de rol, simulari, tehnici ale gandirii critice, exercitii 0,2
metaforice etc.
Abordeaza continuturile dintr-o perspectiva aplicativa, implicand elevii in 0.2
activitatea de documentare si orientare intr-o structura infodocumentara. ’
Profesor - = ’ = - —
Lectia este centrata pe elev — se lucreaza pe perechi, pe grupe, individual. 0,2
Monitorizeaza atent activitatile desfasurate de elevi. Elevii primesc indicatii 0.1
clare, precise, pentru fiecare etapa a lectiei. ’
Formeaza si dezvoltd competente specifice domeniului infodocumentar, 0.2
necesare invatarii de-a lungul vietii. ’
Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea
exploatarii cat mai eficiente a informatiilor si documentelor pluridisciplinare 0.2
multimedia si multisuport de catre utilizatori, din perspectiva egalizérii sanselor ’
elevilor din medii culturale si sociale diferite.
Distribuie sarcinile de invatare gradual si in succesiune logica. 0,2
Formuleaza intrebari pentru a verifica daca elevii au inteles noile continuturi. 0,1
Implica elevii in procesul de evaluare si le ofera feedback in legatura cu 0.2
progresul scolar realizat. ’
Favorizeaza implicarea activa a tuturor elevilor in procesul instructiv-educativ. 0,2
Demonstreaza abilitatea de a desfasura activitati diferentiate. 0,2
Demonstreaza capacitate de analiza si sinteza, originalitate, tact pedagogic si 0.2
spirit organizatoric. ’
Alege activitatile in mod creativ. 0,2
Faciliteaza accesul elevilor la informatie, documentatie si noi tehnologii Tn 0.2
contextul evolutiei societatii. ’
Total puncte: 10
Examinator,
Semnatura

At emosting, e
Candidat: ....................
Semnatura ..................

NOTA:
Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completatd de cei 2 profesori examinatori care fac parte din comisie.
Rezultatul inspectiei la clasa in profilul postului se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 19 la metodologie)

CALENDARUL
mobilitatii personalului didactic din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2013—2014

I. Ordinea desfasurarii etapelor mobilitatii personalului didactic din invatamantul preuniversitar pentru
anul scolar 2013—2014 este urméatoarea:

1. Intocmirea listelor cuprinzand personalul didactic titular care indeplineste conditiile legale de
pensionare la 1 septembrie 2013 de catre unitatile de invatamant si comunicarea acestora la inspectoratul
scolar:

a) pentru limita de varsts;

b) la cerere, pentru pensionare anticipata sau pensionare anticipata partiala.

Termen: 4 februarie 2013

2. Constituirea posturilor didactice/catedrelor, incadrarea personalului didactic titular, solutionarea
cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare-invatare-evaluare la nivelul unitatilor de
invatamant a personalului didactic titular si solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare prevazute la
art. 48 alin. (2)—(3) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar in anul scolar 2013—2014, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului
si sportului nr. 6.239/2012, cu modificarile si completarile ulterioare (metodologie), pentru anul scolar
2013—2014:

a) depunerea cererilor de catre cadrele didactice titulare prevazute la art. 48 alin. (2) din metodologie
la secretariatele unitatilor de Tnvatamant;

Termen: 4 februarie 2013

b) comunicarea la inspectoratele scolare a acordului/refuzului pentru transfer al cadrelor didactice
titulare prevazute la art. 48 alin. (2) din metodologie;

Termen: 6 februarie 2013

c) stabilirea de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listei finale a cadrelor
didactice prevazute la art. 48 alin. (2) din metodologie pentru care se acorda transferul;

Termen: 11 februarie 2013

d) constituirea posturilor didactice/catedrelor la nivelul unitatilor de invatamant/consortiilor scolare;

Perioada: 4—15 februarie 2013

e) analiza, corectarea si avizarea proiectului de incadrare si a ofertei de posturi didactice/catedre
vacante/rezervate de cétre inspectoratul scolar.

Perioada: 18—25 februarie 2013

3. Completarea normei didactice de predare-invatare-evaluare a personalului didactic titular la nivelul
inspectoratului scolar:
a) afisarea la inspectoratele scolare a listei orelor/catedrelor vacante/rezervate, pentru solutionarea
completarilor de norma didactica;
Termen: 26 februarie 2013
b) inregistrarea cererilor pentru completarea normei didactice la inspectoratul scolar;
Perioada: 26—27 februarie 2013
c) sedinta publica organizata de comisia de mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar, pentru completarea normei;
Termen: 28 februarie 2013
d) emiterea si comunicarea deciziilor de completare de norma/transfer.
Termen: 4 martie 2013

4. Transferarea personalului didactic titular disponibilizat prin restrdngere de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare ori prin desfiintarea unor unitati de invatamant:
a) afisarea la inspectoratul scolar a listei cuprinzand posturile didactice/catedrele vacante/rezervate;
Termen: 4 martie 2013
b) afisarea la inspectoratele scolare a listei cadrelor didactice care intra in restrangere de activitate,
incepand cu 1 septembrie 2013;
Termen: 4 martie 2013

25



26

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 75/5.11.2013

c¢) depunerea solicitarilor la unitatile de invatamant, de catre cadrele didactice aflate in restrangere
de activitate, pentru obtinerea acordurilor in vederea solutionarii restrangerii de activitate;
Perioada: 5—8 martie 2013
d) analiza in consilile de administratie ale unitatilor de Tnvatdamant a solicitarilor si comunicarea
hotararii cu privire la acordarea/neacordarea acordurilor pentru transfer;
Termen: 11 martie 2013
e) inregistrarea cererilor cadrelor didactice titulare care solicita solutionarea restrangerii de activitate
la comisia de mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar constituita la nivelul
inspectoratului scolar; verificarea si avizarea dosarelor depuse de catre comisia de mobilitate a
personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar constituita la nivelul inspectoratului scolar si de cétre
consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 11—18 martie 2013
f) desfasurarea probelor practice/orale de profil;
Termen: 19 martie 2013
g) afisarea la inspectoratul scolar a listelor cu punctajele cadrelor didactice care solicita solutionarea
restrangerii de activitate;
Termen: 20 martie 2013
h) inregistrarea contestatiilor la punctajele acordate;
Perioada: 20—21 martie 2013
i) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea
punctajelor finale;
Termen: 22 martie 2013
j) solutionarea cererilor de restrangere de activitate in sedinta publica;
Termen: 26 martie 2013
k) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a restrangerilor;
Perioada: 26—27 martie 2013
[) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;
Termen: 28 martie 2013
m) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.
Termen: 1 aprilie 2013

5. Pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, la cerere, al personalului
didactic titular:
a) afisarea la inspectoratul scolar a listei cuprinzand posturile didactice/catedrele vacante/rezervate;
Termen: 29 martie 2013
b) depunerea cererilor, insotite de documentele cerute in acestea, de catre cadrele didactice care
solicita pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant la inspectoratele scolare, precum si la unitatile
de Tnvatamant pentru obtinerea acordului pentru pretransfer; verificarea si avizarea dosarelor depuse de
catre comisia de mobilitate a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar constituitd la nivelul
inspectoratului scolar si consilierul juridic al inspectoratului scolar;
Perioada: 1—4 aprilie 2013
c) analiza, in consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, a solicitarilor depuse de cadrele
didactice titulare si comunicarea hotararii cu privire la acordarea/neacordarea acordului pentru pretransfer;
Termen: 5 aprilie 2013
d) depunerea acordurilor emise de unitatile de invatamant, de catre personalul didactic titular care
solicita pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant, la comisia de mobilitate a personalului didactic
din invatadmantul preuniversitar constituita la nivelul inspectoratului scolar;
Perioada: 5—10 aprilie 2013
e) desfasurarea probelor practice/orale;
Termen: 11 aprilie 2013
f) solutionarea cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant in sedinta publica;
Termen: 12 aprilie 2013
g) inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant;
Zilele de: 12 si 15 aprilie 2013
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h) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 16 aprilie 2013
i) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare.

Termen: 19 aprilie 2013

6. Stabilirea personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare la data de
1 septembrie 2013 si se mentine in activitate ca titular in anul scolar 2013—2014, in functia didactica, pana
la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, precum si a personalului
didactic care a avut calitatea de titular si care nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportaté la data
de 1 septembrie 2013, caruia i se recunoaste calitatea de titular, in anul scolar 2013—2014:
a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de Tnvatamant;
Perioada: 15—17 aprilie 2013
b) afisarea la avizierele si pe site-urile inspectoratelor scolare a listei unitatilor de invatamant si a
posturilor didactice/catedrelor la care sunt incadrati suplinitori fara studii corespunzatoare postului,
respectiv a listei unitatilor de invatamant si a posturilor didactice/catedrelor la care au ramas restrangeri
de activitate nesolutionate;
Termen: 17 aprilie 2013
c) discutarea si analizarea de catre consiliile profesorale ale unitatilor de Tnvatamant a cererilor
depuse, in functie de datele comunicate de inspectoratele scolare, de evolutia demografica la nivel local,
de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de evolutia
planurilor-cadru de Tnvatdmant si supunerea aprobarii cererilor consiliilor de administratie ale unitatilor de
invatamant;
Perioada: 18—19 aprilie
d) comunicarea de catre consiliile de administratie ale unitatilor de Tnvatamant inspectoratului scolar
si cadrelor didactice a acordului/refuzului privind mentinerea Tn activitate ca titular a personalului didactic
care indeplineste conditiile legale de pensionare, in functia didactica pana la 3 ani peste varsta de
pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, in anul scolar 2013—2014, respectiv recunoasterea
calitatii de titular, in anul scolar 2013—2014, a personalului didactic care a avut calitatea de titular si care
nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013;
Termen: 22 aprilie 2013
e) validarea de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzéand
cadrele didactice care indeplinesc conditiile legale de pensionare si care solicitda mentinerea in activitate
ca titular, in functia didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie
2013, in anul scolar 2013—2014, respectiv cadrele didactice care au avut calitatea de titular si care nu
au depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, care solicita
recunoasterea calitatii de titular, Tn anul scolar 2013—2014;
Termen: 24 aprilie 2013
f) depunerea si inregistrarea contestatiilor la sediile inspectoratelor scolare;
Perioada: 24—25 aprilie 2013
g) solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar.
Termen: 26 aprilie 2013

7. Modificarea duratei contractelor individuale de munca ale cadrelor didactice netitulare din perioada
determinata in perioada nedeterminata in baza art. 253 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de Thvatamant;

Perioada: 15—17 aprilie 2013

b) comunicarea de cétre consiliile de administratie ale unitatilor de Tnvatamant inspectoratului scolar
si cadrelor didactice a acordului/refuzului privind titularizarea in baza art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Termen: 22 aprilie 2013

c) verificarea situatiilor transmise de unitatile de invatamant de catre comisia de mobilitate a
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar;

Perioada: 22—25 aprilie 2013
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d) validarea de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzand
cadrele didactice netitulare propuse pentru a deveni titulare incepand cu 1 septembrie 2013, conform
art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Termen: 26 aprilie 2013

e) depunerea si inregistrarea contestatiilor la sediile inspectoratelor scolare;

Perioada: 26—29 aprilie 2013

f) solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar.

Termen: 30 aprilie 2013

8. Ocuparea prin concurs a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in unitatile de
invatamant preuniversitar:

a) afisarea listei posturilor didactice/catedrelor ocupate ca urmare a solutionarii restrangerilor de
activitate, a solutionarii cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de Tnvatadmant, cererilor personalului
didactic care a solicitat mentinerea in activitate ca titular, in functia didactica péana la 3 ani peste varsta
de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2013, in anul scolar 2013—2014, a cererilor personalului
didactic care a avut calitatea de titular si care nu a depasit cu 3 ani varsta de pensionare, raportata la data
de 1 septembrie 2013, caruia i s-a recunoscut calitatea de titular, in anul scolar 2013—2014, precum si a
cererilor cadrelor didactice care au solicitat titularizarea in baza art. 253 din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Termen: 30 aprilie 2013

b) afisarea listei reactualizate cu posturile didactice/catedrele vacante/rezervate pentru concurs la
unitatile de invatamant si la inspectoratele scolare;

Termen: 2 mai 2013

c) verificarea si publicarea listei finale reactualizate cu posturile didactice/catedrele vacante/rezervate
pentru concurs, a centrelor de concurs si a graficului de desfasurare a probelor la unitatile de invatamant
si la inspectoratele scolare;

Termen: 7 mai 2013

d) inregistrarea cererilor de inscriere a candidatilor la concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, inclusiv pentru absolventii promotiei 2013, la secretariatul unitatii
de invatamant/centrului care organizeaza concurs;

Perioada: 8—17 mai 2013

e) verificarea si avizarea dosarelor candidatilor de catre comisia de organizare si desfasurare a
concursului si consilierul juridic al inspectoratului scolar;

Perioada: 20—22 mai 2013

f) validarea inscrierii, prin semnatura, de catre candidati sau imputernicitii acestora prin procura
notariala Tn original, conform graficului stabilit de comisia de organizare si desfasurare a concursului;
neprezentarea la validare atrage anularea inscrierii la concurs;

Perioadele: 22—24 mai 2013; 22—25 iulie pentru absolventii promotiei 2013

g) afisarea listei candidatilor inscrisi si a graficului privind sustinerea probelor practice/orale si a
inspectiilor la clasa;

Termen: 27 mai 2013

h) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la class;

Perioada: 27 mai—28 iunie 2013

i) desfasurarea probei scrise;

Termen: 30 iulie 2013

j) afisarea rezultatelor;

Termen: 5 august 2013

k) Tnregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare si transmiterea acestora la centrele de
evaluare;

Perioada: 5—6 august 2013

[) rezolvarea contestatiilor;

Termen: 7 august 2013

m) afisarea rezultatelor finale.

Termen: 8 august 2013
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8.1. Etapa | de repartizare — repartizarea in sedinta publica, la nivel de centru de concurs/unitate
de invatamant, a candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 7,00 (sapte) la concursul din
sesiunea 2013, conform art. 56 alin. (8) din metodologie, in ordinea descrescatoare a mediilor, pe posturile
didactice/catedrele vacante publicate Tn vederea angajarii pe perioada nedeterminata:

a) repartizarea in sedinta publica, la nivelul centrului de concurs/unitate de invatamant, a candidatilor
care au obtinut cel putin media 7,00 (sapte), conform art. 56 alin. (8) din metodologie, in ordinea
descrescatoare a mediilor, pe posturile didactice/catedrele vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminata;

Termen: 9 august 2013

b) repartizarea, in sedinta publica, a candidatilor cu media de repartizare minimum 7,00 (sapte),
conform art. 56 alin. (8) din metodologie, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare
cu contract de munca pe perioada nedeterminata, la nivelul centrelor de concurs in care au sustinut atat
proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, cat si proba scrisa sau in alte centre de
concurs Tn care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, in ordinea
descrescatoare a mediilor;

Termen: 12 august 2013

c¢) transformarea posturilor didactice/catedrelor pentru angajare pe perioada nedeterminata ramase
neocupate in posturi didactice/catedre vacante pentru angajare pe perioada determinata;

Termen: 13 august 2013

d) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.

Termen: 30 august 2013

8.2. Etapa a ll-a de repartizare — repartizarea n sedintd publica, la nivel de centru de
concurs/unitate de invatamant, a candidatilor care au obtinut cel putin media de repartizare 5,00 (cinci)
la concursul din sesiunea 2013, conform art. 56 alin. (9) din metodologie, in ordinea descrescatoare a
mediilor, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate publicate pentru angajare pe perioada
determinata:

a) repartizarea Tn sedinta publica, la nivelul centrului de concurs/unitatii de invatdmant, a candidatilor
care au obtinut cel putin media 5,00 (cinci) la concursul din sesiunea 2013, conform art. 56 alin. (9) din
metodologie, in ordinea descrescatoare a mediilor, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate
publicate in vederea angajarii pe perioada determinata;

Termen: 14 august 2013

b) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra;

Termen: 30 august 2013

c) transmiterea la inspectoratele scolare a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete reactualizate, a listei candidatilor repartizati si a listei candidatilor ramasi
nerepartizati;

Termen: 16 august 2013

d) publicarea la inspectoratele scolare a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete ramase neocupate, a listei candidatilor repartizati si a listei candidatilor ramasi
nerepartizati.

Termen: 16 august 2013

9. Detasarea in interesul invatamantului:
a) numirea, prin detasare in interesul invatamantului, in functiile de conducere, indrumare si control
neocupate prin concurs;
Termen: 16 august 2013
b) inregistrarea acordurilor la unitatile de invatamant; inregistrarea cererilor cadrelor didactice
titulare, a caror restrangere de activitate nu a fost solutionata prin transfer sau detasare in interesul
invatdmantului, la inspectoratele scolare;
Perioada: 16—20 august 2013
c) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului;
Perioada: 21—22 august 2013
d) discutarea si solutionarea propunerilor pentru detasare Tn interesul invatamantului in consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant si transmiterea listei cadrelor didactice detasate in interesul
invatamantului la inspectoratele scolare;
Termen: 23 august 2013
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e) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a aprobarii
detasarilor in interesul invatamantului;
Termen: 26 august 2013
f) solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare, a caror restrangere de activitate nu a fost
solutionata prin transfer sau repartizare, in sedinta publica, prin detasare in interesul invatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate, pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate;
Termen: 27 august 2013
g) emiterea si comunicarea deciziilor de detasare in interesul Tnvatamantului.
Termen: 30 august 2013

10. Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, cadrelor didactice titulare care solicitd detasare la cerere, candidatilor ramasi nerepartizati dupa
concursul din sesiunea 2013, precum si candidatilor care solicitd angajare pe perioada determinata in
baza mediilor/notelor de la concursul din sesiunea 2012, de la concursul din iulie 2011 sau de la concursul
din iulie 2010:

a) depunerea si inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invatamant de catre cadrele
didactice angajate cu contract individual de munca pe perioada determinata, care solicitd prelungirea
duratei contractelor individuale de munca pe perioada determinata in anul scolar 2013—2014;

Perioada: 15—17 aprilie 2013

b) comunicarea de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant inspectoratului scolar
si cadrelor didactice a acordului/refuzului privind prelungirea duratei contractelor individuale de munca pe
perioada determinata Tn anul scolar 2013—2014;

Termen: 22 aprilie 2013

c) inregistrarea la inspectoratele scolare a cererilor de inscriere, insotite de documentele solicitate
in acestea, pentru cadrele didactice care solicitd completarea normei didactice, detasare in interesul
invatamantului pentru restrangere nesolutionata, continuitate pentru detasare la cerere, respectiv detasare
la cerere prin concurs sau concurs specific, precum si a candidatilor care beneficiaza de prelungirea
contractului individual de munca pe perioada determinata in anul scolar 2013—2014 si a celor care solicita
angajare pe perioada determinata in baza mediilor/notelor de la concursul din sesiunea 2012, de la
concursul din iulie 2011 sau de la de la concursul din iulie 2010; verificarea si avizarea dosarelor de catre
comisia de mobilitate a personalului didactic din Thvatamantul preuniversitar si de catre consilierul juridic
al inspectoratului scolar;

Perioada: 16—20 august 2013

d) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului;

Termen: 21 august 2013

e) afisarea punctajelor la inspectoratele scolare;

Termen: 21 august 2013

f) depunerea contestatiilor la punctaje la inspectoratele scolare;

Perioada: 21—22 august 2013

g) solutionarea contestatiilor, afisarea listelor finale la inspectoratele scolare si validarea si
revalidarea fiselor de inscriere;

Perioada: 23—26 august 2013

h) solutionarea, in sedinta publica, a cererilor de completare a normei didactice si de detasare in
interesul Tnvatamantului pentru restrangere nesolutionata;

i) solutionarea, in sedinta publica, a cererilor de continuitate pentru detasare la cerere;

j) repartizarea, in sedinta publica, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere, care au obtinut
cel putin media 5,00 (cinci), in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute la concursul organizat pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante in unitatile de invatamant preuniversitar, sesiunea 2013;

k) repartizarea, n sedinta publica, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere, in ordinea
descrescatoare a punctajelor;

[) reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate ca urmare a solutionarii
detasarilor la cerere si ca urmare a acordarii prelungirii contractelor pe perioada determinata pentru anul
scolar urmator;

Termen: 27 august 2013
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m) repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin media 5,00 (cinci) ramasi nerepartizati dupa
concursul din sesiunea 2013, precum si a candidatilor care au obtinut cel putin media/nota 5,00 (cinci) si
care solicita angajare pe perioada determinata in baza mediilor/notelor de la concursul din sesiunea 2012
si/sau la concursul din iulie 2011, in ordinea descrescatoare a notelor;

Perioada: 28—29 august 2013

n) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.

Termen: 30 august 2013

11. Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in regim de plata cu ora:
a) depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de platé cu ora la unitatile de invatamant si la
inspectoratele scolare;
Perioada: 30 august—2 septembrie 2013
b) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular la nivelul
unitatilor de invatamant, prin decizie a directorilor unitatilor de invatamant, si acordarea avizului pentru
incadrare in regim de plata cu ora a personalului didactic titular din alte unitati de invatamant, personalului
didactic asociat si personalului didactic pensionat;
Termen: 3 septembrie 2013
c) transmiterea la inspectoratele scolare a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete ramase neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de
platad cu ora si a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete ramase
neocupate din cauza neprezentarii la post a candidatilor repartizati in etapele anterioare;
Termen: 4 septembrie 2013
d) afisarea listei posturilor didactice vacante/rezervate, reactualizata, la inspectoratele scolare;
Termen: 5 septembrie 2013
e) repartizarea candidatilor conform art. 94 alin. (4) din metodologie;
Termen: 6 septembrie 2013
f) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra;
Termen: 9 septembrie 2013
g) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu
contract individual de munca pe perioada determinata la nivelul unitatilor de invatamant, prin decizie a
directorilor unitatilor de invatamant, si transmiterea situatiei la inspectoratele scolare.
Perioada: 10—11 septembrie 2013

12. Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, candidatilor repartizati dupa concursul din sesiunea 2013 care nu s-au prezentat la posturi
didactice/catedre si care solicitd o noua repartizare, precum si a candidatilor care au obtinut cel putin nota
5,00 si care solicitd angajare pe perioada determinata in baza notelor de la concursul din iulie 2010, in
ordinea descrescatoare a notelor:

a) afisarea listei posturilor didactice vacante/rezervate, reactualizata, la inspectoratele scolare;

Termen: 12 septembrie 2013

b) repartizarea, in sedinta publica, la nivelul inspectoratului scolar, a candidatilor repartizati dupa
concursul din sesiunea 2013, care nu s-au prezentat la posturi didactice/catedre, in ordinea
descrescatoare a mediilor;

c) repartizarea, Th sedinta publica, la nivelul inspectoratului scolar, a candidatilor care au obtinut cel
putin nota 5,00 si care solicitd angajare pe perioada determinata in baza notelor de la concursul din iulie
2010, in ordinea descrescatoare a notelor;

Termen: 13 septembrie 2013

d) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.

Termen: 16 septembrie 2013

II. Transmiterea la Ministerul Educatiei Nationale a situatiei statistice globale privind repartizarea
candidatilor pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate.
Termen: 20 septembrie 2013
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